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 2016 METŲ VEIKLOS PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

           1. Trakų lopšelio – darželio ,,Obelėlė“ veiklos planas 2016 metams (toliau – veiklos planas) parengtas atsižvelgus į LR švietimo būklę ir Trakų miesto bendruomenės poreikius, nustato metinius įstaigos veiklos tikslus bei uždavinius, apibrėžia prioritetus ir priemones uždaviniams vykdyti.
 2. Įgyvendinant valstybinę švietimo politiką, veiklos planu siekiama teikti kokybiškas švietimo paslaugas, atitinkančias nuolat kintančias visuomenės reikmes, tenkinti Trakų m. gyventojų vaikų ugdymosi poreikius ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo srityje, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti įstaigai skirtus išteklius. 
3. Veiklos planas parengtas atsižvelgus į Trakų rajono savivaldybės 2016 metų švietimo veiklos prioritetus, Trakų lopšelio – darželio ,,Obelėlė“ 2014-2016 metų strateginį planą, patvirtintą Trakų lopšelio – darželio ,,Obelėlė“ direktoriaus 2014m. balandžio 4d. įsakymu Nr.V-18. 
4. Veiklos planą įgyvendins Trakų lopšelio – darželio ,,Obelėlė“ (toliau lopšelis – darželis) administracija, pedagogai ir pedagoginiame procese dalyvaujantys specialistai, kitas personalas, ugdytiniai ir jų tėvai. 
5. Veiklos plane naudojami sutrumpinimai: Švietimo ir mokslo ministerija – ŠMM, Ugdymo plėtotės centras – UPC, informacinės komunikavimo technologijos - IKT, Mokytojų kvalifikacijos  tobulinimo programa – MKTP. 
II. 2015 METŲ VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ
           6. Įgyvendinant 2014-2016 metų Trakų lopšelio – darželio ,,Obelėlė“ strateginį planą ir 2015 metų lopšelio – darželio  veiklos planą, buvo siekiama teikti kokybišką vaikų ugdymąsi, nukreiptą į esminių vaikų nuostatų ir gebėjimų formavimą, sveikos ir saugios ugdymosi, gyvenimo ir darbo aplinkos kūrimą, darnios bendruomenės veiklos.
2015 m. buvo iškelti tokie veiklos tikslai: 
          -  kokybiškas ugdomasis procesas, garantuojantis vaiko pažangą ir pasiekimus, suteikiantis vaikui galimybę dalyvauti, veikti, siekti;
          - bendruomenės veikla, grindžiama bendradarbiavimu, pasitikėjimu, pedagogų ir tėvų partneryste, pedagogine lyderyste, o vaikas pripažįstamas kaip ypatingas, gebantis ir besimokantis;
         - resursų naudojimas, remiantis vaiko ir šeimos poreikiais, pagrįstas bendruomenės pareikšta nuomone;

         - kokybiška socialinė globa. Gera vaiko priežiūra, kaip sudėtinė ugdymo dalis.
          6.1. Pirmam tikslui - kokybiškas ugdomasis procesas, garantuojantis vaiko pažangą ir pasiekimus, suteikiantis vaikui galimybę dalyvauti, veikti, siekti - numatytos priemonės trijų uždavinių įgyvendinimui.
          Pirmas uždavinys – plėtoti ugdymą, suteikti ugdytiniams galimybės formuoti nuostatas, išskleisti individualius gebėjimus, siekti nuolatinės pažangos, įgyvendintas.
           Sėkmingai buvo vykdomos ikimokyklinio ugdymo programa ,,Obelėlė“, ,,Bendroji priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa“, integruojamos ugdymo programos ,,Gyvenimo įgūdžių ugdymas“, ,,Po Tėviškės dangum“, ,,Rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo programa“, ,,Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programa“, ,,Sveikatos stiprinimo programa“, programa ,,Zipio draugai“ ir kitos. Plėtojant kokybišką ugdymą, pedagogai vadovavosi aktualiais metodiniais dokumentais ,,Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų aprašu“, ,,Ikimokyklinio ugdymo metodinėmis rekomendacijomis“ ir kt.
           Įstaigos bendruomenėje nuolat tariamasi dėl požiūrio į vaiką ir vaikystę, pripažįstama, kad tėvai – svarbiausi pedagogų partneriai, kurių dalyvavimas ugdyme yra labai vertinamas. Pedagogai nuolat tariasi su tėvais dėl  vaikų pasiekimų, įtraukia tėvus į ugdymo procesą. Vaikų ugdymas yra individualizuotas: rengiamos individualios ugdymo programos, vyksta nuolatinis vaikų ugdymosi pažangos stebėjimas, du kartus per metus nustatomi vaikų ugdymosi pasiekimai. 
           Įstaigoje buvo turtinamos edukacinės aplinkos. Ugdymo programos įgyvendinimas šiuolaikinėse edukacinėse erdvėse - aktų ir sporto salėse, būrelių kambaryje, logopedo užsiėmimų kabinete, įsigytos būtinos ugdymosi priemonės, kompiuteriais aprūpintos 7 vaikų grupės. 
           Sėkmingai įgyvendinami tęstiniai įstaigos edukaciniai projektai ,,Močiutės skrynią atvėrus“, ,,Žaidžiame teatrą“, ,,Sveikatos stiprinimo programą“; ugdymo projektai vykdomi visuose vaikų grupėse; pvz. ,,Kurių knygelę“, ,,Paukščiai ekologijoje ir etnokultūroje“, ,,Judėk ir būsi sveikas“. Įstaiga dalyvauja šalies akcijose, konkursuose ir projektuose  - ,,Dainų dainelė“, ,,Sveikatos želmenėliai“, ,,Sveikatiada“. Vaikai aktyviai dalyvavo 2015m. Trakų miesto šventėje, respublikiniame konkurse ,,Mano žalioji palangė“, piešinių konkursuose ,,Naminiai gyvūnai“, ,,Lietuvos pilys“, rajono konkurse ,,Po gimtinės stogų“ ir kt. Per metus organizuoti įvairūs tradiciniai renginiai: ,,Vasario 16 - Lietuvos atkūrimo dienos minėjimas“, ,,Vaikų – tėvų dirbtuvės“, ,,kermošius“, ,,Rid, rid margi margučiai“, įvyko teminės vaikų raiškos savaitės: ,,Žaidžiame teatrą“, ,,Žemės diena“ – ekologinė paroda, ,,Fotografų savaitė“, ,,Gerumo savaitė“ ir daug kitų pagal planą. 

           Organizuotos dvi bendruomenės vakaronės su folkloro ansamblių ,,Radasta“, 14 edukacinių išvykų į teatrą, į Trakų istorijos muziejų, Trakų paštą, Trakų pilį, Lietuvos geležinkelio muziejų, Vilniaus žaislų muziejų, Trakų neįgaliųjų užimtumo centrą, Trakų amatininkų centrą ir kt. 

           Publikuoti įvairūs straipsniai, kita informacija apie įstaigos veiklą žiniasklaidoje ir www.trakai.lt, www.trakuobelele.lt.
            Sėkmingai buvo vykdoma specialioji pedagoginė pagalba ir parama vaikui ir šeimai. 2015m. rugsėjį atliktas vaikų ugdymosi pasiekimų vertinimas ir nustatyti vaikų individualus ugdymosi poreikiai, parengtos individualios ugdymosi programos; taikoma individuali pedagoginė, logopedo, socialinio pedagogo, psichologo pagalba vaikams. Tėvai ir pedagogai konsultuojami specialiojo ugdymosi klausimais. 
            Pedagogai, tėvai, socialiniai darbuotojai, įstaigos personalas nuolat dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo programose. Įstaigoje įvyko 4 seminarai specialiosios pedagoginės, socialinės, psichologinės pagalbos vaikams  temomis, 5 video seminarai tėvams tema ,,Palankios vaiko raidai aplinkos kūrimas šeimoje“, 6 tėvų mokyklėlės ,,Pozityvios tėvystės įgūdžiai“ užsiėmimai, organizuoti 3 personalo mokymai; sėkmingai vyko tėvų – pedagogų  diskusija, psichologų susitikimas su tėvais ,,Mano vaikas - būsimas pirmokas“, įvyko tėvų susirinkimas ,,Vaikų adaptacija darželyje“. Plečiant prevencinę veiklą, organizuota akcija ,,Savaitė be patyčių“, teminės savaitės ,,Gerumo savaitė“, ,,Būk saugus kelyje“. Vaiko gerovės komisijos posėdyje apsvarstyti  klausimai, dėl vaikų turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių ugdymo, dėl globojamų įstaigoje vaikų gerovės garantavimo ir kt.
           Užtikrindama kokybišką ugdymą, įstaiga siekia laiduoti ugdymo programų įvairovę, sudaro sąlygas kiekvienam vaikui dalyvauti įvairiose veiklose ir patenkinti pažintinius ir kitus poreikius bei daryti nuolatinę pažangą; įstaiga užtikrina sveiką, saugią, estetišką funkcionalią ir atvirą vaikų ugdymosi aplinką. 
           Antras uždavinys – skatinti pedagogų veiklos pozityvumą, profesionalumą, asmeninį tobulėjimą ir veiklos refleksiją, įvykdytas. 
            Įstaiga matuoja ugdymo kokybę vertinant pedagogų profesines savybes, pedagogų ir vaikų santykius, vaiko daromą pažangą ir pasiekimus, vaiko pridėtinę vertę, siekiant atvirumo, paramos, gebėjimo tobulintis. 
           2015m. pedagogai mokymuose dalyvavo 115 dienų, buvo vykdoma gerosios patirties sklaida, pedagoginės veiklos refleksija ir analizė. Kvalifikacijos tobulinimui panaudota 1080,00 Eur MK lėšų. Auklėtojos ir kiti pedagogai mokymuose nagrinėjo prioritetines įstaigos veiklos klausimus: ugdymo individualizavimo, ugdomojo proceso planavimo, sveikatos  ugdymo, darbo pagal naujus ikimokyklinio ugdymo metodinius dokumentus ,,Ikimokyklinio ugdymo metodinės rekomendacijos“ ir naujai įsigaliojusią ,,Priešmokyklinio ugdymo bendrąją programa“. Labai svarbūs pedagogams buvo seminarai, kuriuose buvo nagrinėjami ikimokyklinio amžiaus vaikų psichologiniai raidos ypatumai: ,,Vaikų motyvavimas veiklai“, ,,Vaikų tipologija“. Per metus pedagogų pagaminta 21 ugdymo metodinė priemonė, priemonės buvo aprobuotos metodinėje grupėje. Mokslo metų pabaigoje pedagogai atliko asmeninės pedagoginės veiklos refleksiją  ir remdamasi ugdymo rezultatais, parengė 2015-2016m.m. ugdomosios veiklos planus ir grupės ugdymo planus. 
          Visi pedagogai dalyvauja įvairių darbo grupių veikloje, yra aktyvūs bendruomenėje, vykdo įstaigos veiklos kokybės įsivertinimą.
          Pedagogų tarpe vyrauja pozityvi darbinė nuostata, teigiama motyvacija nuolat tobulinti profesinę  kvalifikaciją, supratimas, kad veiklos tobulinimas grindžiamas įsivertinimų. 
          Trečias uždavinys – kurti dinamišką ir atvirą, ugdymąsi stimuliuojančią ugdymosi aplinką, realizuotas.
          Ugdymosi aplinkai kurti ir tobulinti 2015m. panaudota  MK 4,6 tūkst. Eur, SB 2,8 tūkst. Eur., tame tarpe specialiųjų lėšų 2,3 tūkst. Eur; 6,5 tūkst. Eur paramos 2% lėšų. Įsigyti 4 kompiuteriai, dabar 7 grupės aprūpintos IKT, įsigytos 3 šviesos lentos, 2 fotoaparatai. 
2015 m., vykdant įstaigos projektą ,,Lauko žaidimo aikštelių rekonstrukcija“ įrengta nauja žaidimo aikštelė, pavėsinė 15 vaikų veiklai, sukurta žaidimo aikštelė ankstyvojo amžiaus vaikams, pastatytas ir įrengtas lauko žaislų ,,sandelis“; vaikų judėjimo aikštelėje įrengtos 4 vaikų supynės, atlikti sporto salės grindų demontavimo ir klojimo  darbai, bei sporto salės remontas. Panaudojus 47,00 tūkst. Eur tikslinės dotacijos lėšų iš savivaldybės biudžeto, atlikti teritorijos tvoros statybos, šaligatvio ir asfalto aikštelių rekonstrukcijos darbai. 
          Atlikti darbai atliepia vaikų ir visos bendruomenės saugumo poreikius, turi didelę įtaką ugdymo proceso kokybei – garantuoja vaikams galimybę judėti, sportuoti, dalyvauti įvairiose veiklose.
          6.2. Antram tikslui - bendruomenės veikla, grindžiama bendradarbiavimu, pasitikėjimu, pedagogų ir tėvų partneryste, pedagogine lyderyste, kai vaikas pripažįstamas kaip ypatingas, gebantis ir besimokantis - pasiekti numatyti 5 uždaviniai. 

           Pirmas uždavinys – vykdyti pedagogų kvalifikacijos tobulinimo programą, įvykdytas.

           Remdamasi įstaigos veiklos tikslais, prioritetais ir pedagoginės veiklos refleksija buvo parengta 2015m. pedagogų kvalifikacijos tobulinimo programą. Programa įvykdyta, per metus visi pedagogai dalyvavo įvairiuose mokymuose 5 ir daugiau dienų, temos buvo pasirenkamos atitinkamai pedagogo veiklos planui. Pedagogai mokymuose nagrinėjo vaiko psichologinio saugumo, bendradarbiavimo su tėvais, ugdomojo proceso planavimo, ugdymo individualizavimo ir kitas temas. Metodinės grupės posėdžiuose buvo pateikti 9 pranešimai iš seminarų.
           Mokslo metų pabaigoje pedagogai atliko pedagoginės veiklos refleksiją, pedagogo pokalbio su įstaigos vadovais metu nustatytos pedagogų veiklos tobulinimo gairės. 
           Auklėtojos, priešmokyklinio ugdymo pedagogai gerai pasiruošė praktiniai veiklai pagal naujai įsigaliojusią ,,Priešmokyklinio ugdymo bendrąją programą“, bei ,,Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų aprašą“ ir ,,Ikimokyklinio ugdymo metodines rekomendacijos“.
           Antras uždavinys – įgyvendinti pedagogų atestacijos programą, įvykdytas. 

           Direktorė Ž. Vasilenko ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui A. Degutienė sėkmingai įvykdė vadovų atestaciją ir pasitvirtino turimą II vadybos kvalifikacinę kategoriją.   
            Nuolat vyksta atestuotų pedagogų veiklos stebėsena, praktinė pedagogų veikla atitinka kvalifikacinius reikalavimus.
            Trečias uždavinys – vykdyti vadovų, specialistų kvalifikacijos tobulinimą, personalo mokymus, įvykdytas. 
            Direktorė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, direktoriaus pavaduotoja vaikų socialinės globos reikalams, vyriausioji buhalterė, slaugytoja, direktoriaus pavaduotoja ūkio reikalams dalyvavo įvairiuose mokymuose švietimo vadybos, buhalterinės apskaitos, darbų saugos, viešųjų pirkimų vykdymo, higienos normų vykdymo, vaikų maitinimo organizavimo temomis: direktorė – 50val., direktoriaus pavaduotoja ugdymui -60val., slaugytoja -18val. vyriausioji buhalterė -24val., direktoriaus pavaduotoja ūkio reikalams – 24 val. Vadovų, specialistų kvalifikacijos tobulinimui panaudota 1,00 tūkst. Eur. Kas ketvirtį įstaigoje vyksta personalo mokymai.
            Ketvirtas uždavinys – skatinti lyderystę ir asmeninę iniciatyvą, plėsti savivaldą, tobulinti veiklas, įvykdytas. 
            Savivaldos institucijos įgyvendino savo veiklos planus. Mokyklos taryboje, mokytojų taryboje, metodinės grupės posėdžiuose, tėvų susirinkimuose buvo svarstomi ir priimti sprendimai svarbiausiais įstaigos veiklos klausimais: biudžeto, veiklos kontrolės, įstaigos struktūros, grupių  komplektavimo, ugdomojo proceso organizavimo ir kt. Lopšelio – darželio direktorė bendrame tėvų susirinkime 2015m. lapkričio 4d. teikė ataskaitą ,,Dėl ugdymo kaitos vykdant 2014-2016m. strateginį ir 2015m. veiklos planus“.
2015m. vasario mėnesį įvyko priešmokyklinio amžiaus vaikų tėvų susirinkimas, 2015m. rugpjūčio mėnesį – naujai priimtų vaikų  tėvų susirinkimas, kuriuose buvo svarstomi vaikų ugdymo organizavimo, adaptacijos darželyje klausimai. 
            Mokyklos tarybos, mokytojų tarybos nariams deleguojami įvairūs įpareigojimai, jie įtraukiami į įvairias įstaigoje sudaromas darbo grupes, komandas. Mokyklos taryba, mokytojų taryba deleguoja įpareigojimus įstaigos vadovams. 
             Per 2015m. įvyko 10 direkcinio pasitarimo, kaip institucijos, padėsiančios organizuoti ir kontroliuoti darbuotojų funkcijas posėdžiai, svarstyti vaikų socialinės globos vykdymo, turto inventorizacijos vykdymo, vaikų maitinimo organizavimo ir kiti aktualius veiklos klausimai.
             Įstaigoje skatinama darbuotojų asmeninė iniciatyva, lyderystė, pozityvi veikla; per 2015 m. už gerą darbą įstaigoje 5 pedagogai ir 3 personalo darbuotojai buvo apdovanoti Trakų r. savivaldybės mero ir lopšelio – darželio direktorės padėkomis, bendruomenės susirinkimuose darbuotojai sveikinami jubiliejaus, vestuvių progomis; pozityviai vertinami sąžiningas, ilgametis darbas, darbuotojo lojalumas įstaigai. 2015m. organizuota darbuotojų išvyką į Lenkijos miestą Augustov. Vykdant bendradarbiavimą su socialiniais partneriais, įvyko dvi šventinės vakaronės su Trakų kultūros  rūmų folkloro ansambliu ,,Radasta“, vaikų saugaus eismo ugdymo veikla ,,Būk saugus gatvėje“ organizuota su Trakų policijos  komisariato darbuotojais, organizuoti bendri renginiai su Trakų rajono biblioteka, Vilniaus teatru ,,Lėlė“ ir kt. 
           Per 2015 m. naujai parengti, atnaujinti veikiantys įstaigos veiklos dokumentai: pareiginiai aprašymai, viešųjų pirkimų taisyklės; atliktas darbo vietų profesinės rizikos vertinimas, atnaujinti civilinės saugos dokumentai, ugdomojo proceso aprašas ir kt.

           2015m. lapkričio – gruodžio mėnesiais atliktas 2014-2016m. strateginio plano ir 2015m. veiklos plano įgyvendinimo vertinimas; 2015m. gruodžio mėnesį pradėtas veiklos kokybės įsivertinimas tema ,,Aplinkos, užtikrinančios vaiko psichologinį, emocinį ir fizinį saugumą, kūrimas“. 
           Nuolat vykdoma ugdomojo proceso stebėsena, kuri aptariama savivaldos institucijų posėdžiuose. Direkcinio pasitarimo metu, personalo pasitarimuose buvo nagrinėjami tokie veiklos kontrolės klausimai: higienos reikalavimų vykdymas, ugdymo aplinkų materialinis aprūpinimas, dokumentų archyvavimas, vaikų lankomumo analizė ir kt. 

           2015m. plėtėsi tėvų informavimo ir švietimo sistema, tėvų savivalda. Visuose ugdymo grupėse išrinkti tėvų komitetai, kurie koordinuoja grupių bendruomenės veiklą. Grupėse įvyko 2-3 tėvų susirinkimai, kurių metų buvo nagrinėjami: vaikų adaptacija, vaikų parengimo  mokyklai, konfliktų sprendimo ir kiti klausimai. Pedagogai rengia įvairią, aktualią pedagoginę - metodinę medžiagą tėvams, kurią talpina stenduose. 
            2015m. spalio mėnesį įvyko pedagogų – tėvų diskusija ,,Tėvų - pedagogų bendradarbiavimas, siekiant vaikų ugdymosi pažangos“, kurios metu buvo susitarta dėl vaikų ugdymo, šeimų poreikių, sprendimo būdų. Per 2015m. parengti 5 pedagogų straipsniai tėvams įstaigos interneto svetainėje. Įvyko 6 užsiėmimų ciklas tėvams ,,Atsakinga tėvystė“.

             Tėvai palankiai vertina teikiamos informacijos kokybę, daugiau, kaip 85%  tėvų per apklausą teigia, kad informacija apie vaiką ir ugdymo organizavimą pakankamai išsami ir tenkina šeimas.  

          6.3. Trečiojo veiklos tikslo – resursų naudojimas, remiantis vaiko ir šeimos poreikius, pagrįstas pareikšta nuomone,  pasiekti, numatyti du uždaviniai.
          Pirmas uždavinys - vykdyti teisės aktų nustatytus higienos normų reikalavimus, įgyvendintas.  
          2014m. per apklausas 95% bendruomenės narių reiškė susirūpinimą dėl lopšelio – darželio lauko teritorijos  saugumo, dėl senos tvoros, neatitinkančios vaikų saugumo reikalavimus. 2015m. buvo parengtas ir vykdomas įstaigos projektas ,,Lauko žaidimo aikštelių rekonstrukcija“: pastatyta nauja, saugi tvora, įstaigos teritorija rakinama, sumažėjo transporto įvažiavimai į kiemą, pakeistos senos šaligatvio plytelės, asfaltuotas įvažiavimas. 
           2015m. įstaigos biudžetas siekė -583,9 tūkst. Eur., tame tarpe savivaldybės lėšų - 421,6 tūkst. Eur., MK lėšų – 162,3 tūkst. Eur. 

           Tėvų mokesčio už ugdymą ir priežiūra lėšos buvo naudojamos didaktinės ir grožinės literatūros, ugdymo priemonių, baldų, lauko edukacinių priemonių įsigijimui, sporto salės renovacijai. Įrengta aikštelė ankstyvojo amžiaus vaikams, įsigyti 2 kompiuteriai vaikų grupėms.

           2015m. surinkta 4966,00 tūkst. Eur paramos lėšų: edukacinių aplinkų turtinimui buvo panaudotos ir 2013m. ir 2014m. surinktos paramos lėšos; 2015m. buvo įsigyti:  žaidimo aikštelė – 4054,00 Eur, lauko pavėsinė – 1665,00Eur; įrengtas lauko žaislų sandėlis, pastatyti ,,judantys tiltukai“ – 765,00Eur.; salės grindų šlifavimas ir lakavimas bei salės dezinsekcija – 1080,00Eur. Per paramos vakarą socialinės globos vaikams rėmėjai paaukojo 675,00Eur Paramos lėšų likutis 2015m. pabaigoje sudarė -4050,00Eur. 
         Antras uždavinys – garantuoti aplinkos funkcionalumą, realizuotas. 

         2015m. grupių, salių patalpų remontui panaudota 1800,00 Eur, ugdymo patalpų  kokybiškos sanitarinės būklės garantavimui – panaudota 3000,00 Eur.

          Rengiantis mokslo metų pradžiai, atlikti valymo priemonių viešieji pirkimai, maisto produktų, patalynės, įsigyta inventoriaus už 2445,00 Eur. 2015m. įstaigos virtuvėje paleista eksploatacijai naujai įsigyta konvekcinė krosnelė, tai suteikė galimybę žymiai pagerinti vaikų maitinimo valgiaraščius, gaminti sveiką maistą, daugiau vartoti daržovių vaikams.
         Atliktas darbo vietų profesinės rizikos vertinimas, darbuotojai supažindinti su atnaujintais pareiginiais aprašymais, visi darbuotojai laiku, pagal nustatytą grafiką tikrinasi sveikatą.

        6.4. Ketvirtas veiklos tikslas – kokybiška socialinė globa. Gera vaiko priežiūra, kaip sudėtinė ugdymo dalis. Tikslui įgyvendinti numatyti trys veiklos uždaviniai.
        Pirmas uždavinys   – vykdyti ir nuolat tobulinti kokybišką vaikų maitinimą, įgyvendintas.
        2015m. atlikta tėvų, pedagogų apklausa maitinimo kokybės klausimais; įstaigoje vyksta nuolatinė vaikų maitinimo stebėsena ir kontrolė; personalo pasitarimuose maitinimo organizavimas grupėse ir maisto gamybos  klausimai buvo svarstyti kas ketvirtį. Atliktas maisto gamybos auditas, tėvai gerai informuojami maisto teikimo klausimais.
        2015m. vaikai gauna vaisius 5 kartus per savaitę, kaip atskirą davinį; nuo rugsėjo mėnesio buvo atsisakyta saldžių ir nesveikų produktų: sūrėlių, kompoto, sulčių; tėvai apklausos metu pritarė tokiam sprendimui. 2015m. gruodį sumažinta cukraus ir druskos norma gaminamuose patiekaluose.          Socialinės globos grupės vaikai du kartus per dieną gauna gyvulinės kilmės baltymus – mėsą, žuvį, o vakare - šviežiai spaustas sultys.

          Įstaiga dalyvauja Respublikinėse programose ,,Pienas vaikams“, ,,Vaisių ir daržovių teikimas mokyklose“. 
          Antras uždavinys – vykdyti vaikų sveikatos priežiūrą ir ugdymą, įgyvendintas.
Turėdama statusą ,,Sveikatą stiprinanti mokykla“, įstaiga vykdė 2012-2017 metų Sveikatos  stiprinimo programą. Informacija apie vykdomą programą teikiama svetainėje www.trakuobelele.lt , grupių stenduose, per tėvų ir bendruomenės susirinkimus. 

Per 2015m. sustiprėjo sveikatos ugdymo materialinė bazė – atremontuota sporto salė, praturtinta įrengimais vaikų judėjimo aikštelė, vaikai aktyviai juda lauko aikštelėse; nuo 2015m. darbą pradėjo kūno kultūros mokytojas – specialistas.
          Daug dėmesio skirta vaikų ir darbuotojų saugumui, psichinės, fizinės, emocinės sveikatos stiprinimui; pedagogai, tėvai, personalas seminaruose, per paskaitas, pasitarimų metų nagrinėjo bendravimo su vaikais aspektus, konfliktų sprendimo klausimus; viso pedagogams buvo organizuoti 4 seminarai, tėvams – 5 internetinės paskaitos, 3 personalo pasitarimai. 
          Trečias uždavinys – garantuoti kokybišką socialinės globos ir rūpybos vykdymą, įgyvendintas. 
          Socialinės globos grupėje  gyvena 12 vaikų, tame tarpe 3 kūdikiai, vienas vaikas priešmokyklinio amžiaus. 
          Per 2015m. du vaikai išvyko gyventi į šeimas, visi vaikai lanko ikimokyklinio ugdymo grupes, kūdikiai buvo prižiūrimi individualiai, o paaugę, pradėjo lankyti  lopšelį. 2015m. vienas vaikas buvo individualiai globojamas ligoninėje po atliktos operacijos. Visi vaikai 2015m. 70 dienų gydėsi Valkininkų  sanatorijoje. Vaikai nuolat integruojami į bendruomenę, jie lanko teatrą, vyksta į Trakų mieste organizuojamus renginius, nuvedami į bažnyčią. Visi vaikai laiku skiepijami, jiems teikiama medicininė, specialioji pedagoginė, socialinė, psichologinė pagalba. 
Visos 2015m. gautos Valstybės lėšos, buvo panaudotos vaikų poreikiams. Pritraukta 675 Eur rėmėjų lėšų.
       III. SSGG (STIPRYBIŲ, SILPNYBIŲ, GALIMYBIŲ, GRĖSMIŲ) ANALIZĖ
2015m. bendruomenėje buvo vykdoma situacijos analizė, taikant SSGG metodą.
	Stiprybės:

-kokybiškos, saugios turtingos, atnaujinamos edukacinės aplinkos; 
-profesionalios, mylinčios vaikus, tobulėjančios auklėtojos;

-kokybiškas, užtikrinantis sėkmingą ugdymą, įvairus, turtingas ugdomasis procesas;

-gerai organizuotas, turtingas papildomas ugdymas – būreliai, dirba daug pedagogų
specialistų, daug edukacinių išvykų;

-geras bendravimas su vaikais, rūpinimasis vaikais, vaiko gerove, geras psichologinis saugumas;

-geras, įvairus maistas, teikiamos daržovės, vanduo; 

-glaudus įstaigos pedagogų, tėvų bendradarbiavimas.

	Silpnybės:

-daug vaikų grupėse;
-nepakankamas tėvų švietimo efektyvumas;

-įstaigos internetinė svetainė informatyvi;

-vaikų konfliktai ir pedagogų gebėjimas juos spręsti;

- pedagogai rengia daug dokumentų;

- pedagogų trūkumas;

- darbuotojai jaučia įtampą darbe.



	Galimybės:

-tęsti lauko aikštelių modernizavimą;
-tobulinti tėvų informavimą ir tėvų dalyvavimą vaiko pasiekimų vertinime; 

-didinti kūno kultūros mokytojo vaidmenį darželyje;

-didinti vaiko būvimo lauke laiką;

-pedagogų kvalifikacijos tobulinimas, darbo motyvacijos didinimas;
-įrengti papildomas spinteles grupėse;

-tobulinti vaikų sveikatinimo programą;
-diegti netradicinius ugdymo metodus;

-padidinti internetinės svetainės aktualumą;

-vykdyti popietinę veiklą sporto salėje, ypač berniukų
	Grėsmės: 

-mažas pedagogų ir personalo atlyginimas;
-žemas ikimokyklinio ugdymo auklėtojo profesijos patrauklumas visuomenėje;

-vaikų sveikatos problemos;

-vietų vaikams trūkumas; 
-nepakankami tėvystės įgūdžiai


2016m. veiklos prioritetai: 
· kokybiškas ugdomasis procesas, orientuotas į vaiko pažangą ir pasiekimus, remiasi vaiko poreikiais; 
· nuolatinis vaikų pažangos skatinimas, įtraukiant vaiką į įvairias patirtinias veiklas, kuriant aplinką, kurioje vaikas gali mąstyti ir kurti, vaikų patirtinės veiklos plėtra; 

· tolerancija, empatija bendruomenėje, vaikų psichinės, fizinės ir emocinės sveikatos stiprinimas;

· tėvų įtraukimas į ugdomąji procesą, patikimo ir atviro bendradarbiavimo su tėvais vystymas;

· bendruomeniškumo plėtra, darbo grupių veiklos aktyvinimas,  nuolatinis bendruomenės mokymasis.
IV. VIZIJA, MISIJA, 2014-2016 METŲ STRATEGINIAI TIKSLAI

Vizija:

       Atvira, aktyviai bendradarbiaujanti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokykla, turinti autoritetą Trakų visuomenėje, grindžianti savo veiklą bendruomenės susitarimais, mokymusi ir ugdymusi.

Misija: 

      Teikti Trakų šeimoms geros kokybės, personalizuotą ikimokyklinį ir priešmokyklinį vaikų ugdymą, formuojant tokius vaikų gebėjimus, kurie padės jiems tapti visaverčiais, savarankiškais piliečiais; garantuoti vaikams sėkmingą mokymosi startą pradinėje mokykloje. Vykdyti vaikų priežiūrą, socialinę globą ir rūpybą pagal vaiko ir šeimos poreikius.

2014-2016 metų strateginiai tikslai: 

Kokybiškas ugdymasis, nukreiptas į esminių vaikų nuostatų ir gebėjimų ugdymą, bei nuolatinę vaikų ugdymosi pažangą.

Atvira, įsivertinanti ir nuolat besimokanti bendruomenė. 

Sveika, saugi ugdymo(si), gyvenimo ir darbo aplinka, racionalus resursų naudojimas.

Vaikų priežiūra ir socialinė globa, atliepiančios vaikų interesus ir poreikius.

2016m. veiklos tikslai strateginiams tikslams įgyvendinti
      Kokybiškas ugdomasis procesas, remiasi vaiko poreikiais, orientuotas į vaiko pasiekimus, vaikai nuolat įtraukiami į įvairias veiklas, kuriuose jie gali mąstyti ir kurti. 
      Bendruomeniškumo plėtra bendradarbiavimo su tėvais vystymas, pedagoginės lyderystės gerinimas; nuolatinis bendruomenės mokymasis. 
     Resursų pritraukimas ir naudojimas, remiantis bendruomenės pareikštą nuomonę. 

     Vaikų sveikatos stiprinimas, tolerancijos ir empatijos ugdymasis ir mokymasis, vaikų socialinės globos kokybės gerinimas.

V. PRIEMONĖS TIKSLAMS IR UŽDAVINIAMS ĮGYVENDINTI
1. TIKSLAS – Kokybiškas ugdomasis procesas, remiasi vaiko poreikiais, orientuotas į vaiko pasiekimus, vaikai nuolat įtraukiami į įvairias veiklas, kuriuose jie gali mąstyti ir kurti. 
1.1. UŽDAVINYS – plėtoti ugdymą, suteikti ugdytiniams galimybes formuoti nuostatas, išskleisti individualius gebėjimus, siekti nuolatinės pažangos.

Priemonės uždaviniui įgyvendinti:

	      Eil.

Nr. 
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo arba

vykdytojas
	Vykdymo terminai
	Atsiskaitymo forma

	1.1.1 priemonė: Ugdymo proceso užtikrinimas, ugdymosi pažangos garantavimas

	1.1.1.1
	Analizuoti ir nagrinėti aktualius pedagoginės veiklos dokumentus ir metodines priemones -,, Priešmokyklinio ugdymo  bendrąją programą“, ,,Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų aprašą“, ,,Ikimokyklinio ugdymo metodinės rekomendacijos“, ,,Šiandieninis vaikų darželis“, ,,Diena vaikų darželyje“, ,,Darželis, kuriame gera visiems“ ir kt.

	Ugdymo kokybės darbo grupė, A.Degutienė


	nuolat

per metus
	Mokytojų taryboje,

Metodinė grupė

	1.1.1.2
	Plėtoti kokybišką ugdymą, remiantis tokiais principais: 
-vaikas yra didžiausia vertybė, jis daug gali, tik jį reikia išmokyti;
- tėvai yra svarbiausi ugdymo partneriai;

- kokybiškas ugdymas yra toks, kai vaikas įtrauktas į patirtinę veiklą, atitinkančią jo poreikius; 
-vaiko pasiekimai yra vaiko pridėtinė vertė;

 -žaidimas yra pagrindinis ugdymo metodas;

-pedagogai garantuoja vaikui saugią ir empatišką aplinką, pagalbą ir rūpinimąsi;

-pedagogas nuolat mokosi ir tobulėja, jis lyderis; tvarko pedagoginę dokumentaciją;
-nuolatinis sveikatos ugdymo programų integravimas į ugdymą.
	Ž.Vasilenko, 
A. Degutienė, 
ugdymo kokybės darbo grupė.
	nuolat 
	Vaikų ugdymosi procese, pedagoginėje – metodinėje veikloje, plėtojant bendradarbia vimą su tėvais, nagrinėti savivaldoje, kvalifikacijos tobulinimo renginiuose

	1.1.1.3
	Vaikų ugdymosi individualizavimas
	
	
	

	1.1.1.3.1
	Aptarti ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų pažangos ir pasiekimų stebėjimo rezultatus
	A. Degutienė, pedagogai
	gegužė, spalis
	Mokytojų taryboje,
Pedagogų pasitarime

	1.1.1.3.2
	Vaikų pasiekimų vertinimo rezultatus aptarti su tėvais
	Pedagogai grupėse, pedagogai -specialistai
	spalis- gegužė, 

nuolat pagal poreikį
	Metodinėje grupėje

	1.1.1.3.3
	Informuoti tėvus apie vaiko daromą ugdymosi pažangą, informaciją kaupti vaiko aplanke
	A. Degutienė, pedagogai

	nuolat
	Metodinėje grupėje

	1.1.1.3.4
	Nustatyti vaikų ugdymosi sunkumus, nerimą keliančius ženklus, specialiosios pedagoginės pagalbos teikimo poreikius 
	A. Degutienė
pedagogai

	rugsėjis
	Vaiko gerovės komisijoje


	1.1.1.3.5
	Vykdyti ir fiksuoti vaikų pasiekimų ir pažangos stebėjimą
	Pedagogai 
	nuolat
	Metodinėje grupėje

	1.1.1.3.6
	Vaikų pažangos ir pasiekimų apraiškas teikti tėvams grupės aplinkoje
	Pedagogai 
	nuolat 
	Metodinėje grupėje

	1.1.1.3.7
	Kiekvienam vaikui parengti individualią ugdymosi programą mokslo metams. Kaupti vaiko pažangos faktus vaiko aplanke
	A. Degutienė
pedagogai
	nuolat
	Metodinėje grupėje

	1.1.1.4.
	Vykdyti ugdymo proceso stebėseną, teikti pagalbą pedagogams
	
	
	

	1.1.1.4.1
	Atlikti įstaigos veiklos kokybės įsivertinimą temą ,,Vaiko kultūra“. ,,Aplinkos, užtikrinančios vaiko psichologinį, emocinį ir fizinį saugumą, kūrimas“
	A. Degutienė

VAK
	2015m. lapkritis

2016m.

vasaris
	Mokytojų taryboje

	1.1.1.4.2
	Vadovų vykdoma pedagoginės veiklos ir ugdymosi proceso stebėsena ir kontrolė, išskiriant temas ir veiklos sritis: 

-pedagogų gebėjimas kasdien stebėti vaikų pažangą ir dokumentuoti stebėjimus;

-vaikų aplankų rengimas;

-vaikų tarpusavio santykiai;

-vaikų ir pedagogų sąveika;

-vaiko savijauta grupėje;

-individualios socialinės, emocinės raidos skatinimas;

-vaiko mokymasis per žaidimą ir tyrinėjimą; ugdymo(si) situacijų kūrimas;

-pedagogo veikla, kuriant grupės aplinką; vaiko raidą skatinančios aplinkos kūrimas;

-kaip grupėje kuriama aplinka ir situacijos, lemiančios kokybišką vaiko priežiūrą;

-vaikų kūrybiškumą skatinanti aplinka; 

-dialogo pedagogikos metodai – diskusija, bendradarbiavimas, veikimas kartu;
-klausymosi pedagogikos metodai; 

-vaikų patirtinė veikla; 

-vaikų įsitraukimas į veiklas ir žaidimus;

- grupės dienyno tvarkymas, savaitės planų rengimas; grupės ugdomosios veiklos plano aplankas;

- dienos ritmo laikymasis;

- rytinė mankšta, vaikų judėjimo ir poilsio užtikrinimas ir kt.
	Ž.Vasilenko

A. Degutienė,

ugdymo kokybės darbo grupės


	kas savaitę, lankantis grupėje, stebėjimai fiksuojami grupės  dienyne; pažymoje ir aptariami individualiai  su pedagogų 1 kartą per mėnesį stebėjimo rezultatai aptariami pedagogų pasitarime tema pasirenkama pagal mėnesio planą
	Mokytojų taryboje,

Metodinėje grupėje

	1.1.1.4.3
	Parengti ilgalaikius grupių ugdomosios veiklos planus 2016-2017m.m.
	A.Degutienė

pedagogai
	rugsėjis
	Mokytojų taryboje

	1.1.1.4.5
	Parengti pedagogų veiklos planus 2016-2017m.m. 
	A.Degutienė

pedagogai
	rugsėjis
	Mokytojų taryboje

	1.1.2. priemonė: Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programų įgyvendinimas

	1.1.2.1
	Įgyvendinti ikimokyklinėse grupėse l/d ikimokyklinio ugdymo programą „Obelėlė“ 
	A.Degutienė
pedagogai
	per metus
	Mokytojų taryboje 

	1.1.2.2. 
	Atnaujinti ikimokyklinio ugdymo programą ,,Obelėlė“
	A. Degutienė, programos ,,Obelėlė“ darbo grupė
	2016m. sausis 

2016m. gegužė
	

	1.1.2.3


	Įgyvendinti priešmokyklinėse grupėse Priešmokyklinio ugdymo bendrąją programą


	A. Degutienė pedagogai
	per metus
	Mokytojų taryboje

	1.1.2.4
	Integruoti į įgyvendinamų programų ugdymo turinį programas:
	
	
	

	1.1.2.4.1
	„Gyvenimo įgūdžių ugdymas“
	A.Degutienė
J.Vitkovskaja

pedagogai
	pagal programos reikalavimus
	Mokytojų taryboje

	1.1.2.4.2
	„Po tėviškės dangum“ 
	A.Degutienė
J.Vitkovskaja

pedagogai
	pagal programos reikalavimus
	

	1.1.2.4.3

	„Rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo programa“
	A.Degutienė
J.Vitkovskaja 
pedagogai
	pagal programos reikalavimus
	Mokytojų taryboje

	1.1.2.4.4

	„Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programa“


	A.Degutienė 
J.Vitkovskaja

pedagogai
	pagal programos reikalavimus
	

	1.1.2.4.5

	Lopšelio- darželio „Obelėlė“ sveikatos stiprinimo programa 
2012-2017m.
	A. Degutienė 

J. Vitkovskaja

pedagogai
	kovas
	Vaiko gerovės komisijoje

	1.1.2.4.6

	„Zipio draugai“
	Darbo grupė:

A. Degutienė 

B. Monkevič

R.Juknevičienė
	2015m.

 I ketv.
	Mokytojų taryboje

	1.1.2.5.

	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas pritaikyti vaikams, turintiems specialiųjų ugdymo(-si) poreikių
	A. Degutienė

R.Raudonienė

pedagogai
	rugsėjis, spalis
	Vaiko gerovės komisijoje

	1.1.2.6.
	Taikyti ugdymo procese Reggio Emilia, Valdorfo pedagogikos ir kitų alternatyvių ugdimosi sistemų  elementus
	A. Degutienė

pedagogai
	per metus
	Metodinėje grupėje

	1.1.3 priemonė: Neformaliojo ugdymo programų ir veiklų įgyvendinimas

	1.1.3.1
	Vykdyti tęstinį vaikų pilietiškumo ir tautinio ugdymo projektą „Močiutės skrynią atvėrus“; parengti ataskaitą bendruomenei
	A. Degutienė,

R.Juknevičienė, 

projekto darbo grupė
	pagal projekto priemonių planą

2016m. vasaris
	Mokytojų taryboje

	1.1.3.2
	Vykdyti tęstinį vaikų kūrybiškumo  ugdymo projektą „Žaidžiame teatrą“; parengti ataskaitą bendruomenei
	A. Degutienė,

B.Monkevič, 

projekto darbo grupė
	pagal projekto priemonių planą

2016m.        I ketv
	Mokytojų taryboje

	1.1.3.3
	Organizuoti vaikų ugdymą anglų kalbos būrelyje, pagal mokytojos parengtą ir suderintą programą
	A. Degutienė
L.Bujanovskaja


	du kartus per savaitę
	Metodinėje grupėje

	1.1.3.4
	Organizuoti vaikų ugdymą dailės būrelyje, pagal mokytojos parengtą ir suderintą programą
	A. Degutienė 

A.Naruševičienė
	du kartus per savaitę
	Metodinėje grupėje

	1.1.3.5
	Organizuoti vaikų ugdymą pramoginių šokių būrelyje, pagal mokytojos parengtą ir suderintą programą
	A. Degutienė
L. Januškienė
	du kartus per savaitę
	Metodinėje grupėje

	1.1.3.6
	Organizuoti vaikų ugdymą sporto būrelyje, pagal mokytojo parengtą ir suderintą programą
	A. Degutienė
V. Pundzevičius
	du kartus per savaitę
	Metodinėje grupėje

	1.1.3.7
	Organizuoti papildomo ugdymo būrelių veiklos, ugdymo rezultatų pristatymą tėvams
	A.Degutienė papildomo ugdymo mokytojai
	gegužė, gruodis
	Metodinėje grupėje

	1.1.3.8.
	Steigti papildomo ugdymo sporto grupės ,,Sveikuolių sveikuoliai“ ,,Mini futboliukas“
	A. Degutienė

K. Jurkaitis
	Du kartus per savaitę
	Metodinėje grupėje

	1.1.3.9.
	Organizuoti vaikų ugdymą smuiko burelyje 
	A.Degutienė

I.Tijunelienė
	Per metus
	Metodinėje grupėje

	1.1.4 priemonė: Vaikų pažinimo ir saviraiškos poreikių tenkinimas

	1.1.4.1
	Tradiciniai renginiai, kūrybinės raiškos savaitės:
	
	
	

	1.1.4.1.1
	Trys Karaliai iš rytų...“- vaikų veikla grupėse, pramoga salėje
	A.Degutienė

R. Žuolytė
	sausis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.2.
	Gedulo ir prisiminimo akcija ,,Sausio 13, laisvės gynėjų dienai“ paminėti 
	A. Degutienė

pedagogai
	sausis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.3
	Kūrybinės raiškos savaitė, perserengelių eisena  ,,Žiema, žiema bėk iš kiemo“ 
	A.Degutienė

R. Žuolytė
A.Džašiašvili

A.Sevriuk

S.Pavliuk
	vasaris
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.4
	Minėjimas ,,Vasario 16- Lietuvos valstybės atkūrimo diena“
	Projekto ,,Močiutės skrynią atvėrus“
darbo grupė 
	vasaris
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.5
	Vaikų – tėvų veiklos grupėse, Kaziuko dirbtuves, kermošius  
	A.Degutienė

pedagogai
	vasaris, kovas
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.6
	Skaitovų konkursas  „Kovo 11-oji Lietuvos Nepriklausomybės atkūrimo diena“ 
	Darbo grupė:

A. Degutienė 

I.Bartusevičiūtė

E.Kudrevičienė

R.Žymančienė
	kovas
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.7
	Projektas ,,Žaidžiame teatrą“, teatro dienos darželyje


	Projekto ,,Žaidžiame teatrą“ darbo grupė

	kovas 

	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.8
	Tautodailininkų dirbtuvės, vakaronė „Rid rid rid margi margučiai...“ 


	Projekto ,,Močiutės skrynią atvėrus“ darbo grupė 
V.Markevičienė

R.Juknevičienė


	kovas
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.9
	„Obelėlės“ gimtadienio šventė 

 ,,Jau pražydo Obelėlė“ – gimtadienio puota, spektaklis vaikams, vaikų fotografų savaitė
	Darbo grupė:

A.Degutienė

R. Žuolytė

A. Džašiašvili

R.Žymančienė

	gegužė
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.10
	,,Mamytė mano mylima“ - kūrybinė muzikinė savaitė


	Darbo grupė:

A. Degutienė

R. Žuolytė

B.Monkevič

E.Potašovienė

V.Markevičienė
	gegužė
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.11
	Vaikų palydų į mokyklą šventė ,,Darželi, lik sveikas“ 

	Darbo grupė:

A. Degutienė

R. Žuolytė

R. Juknevičienė

B. Monkevič
	gegužė
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.12
	Vaikų sveikatos diena skirta Tarptautinei vaikų gynimo dienai 
	A.Degutienė

J.Vitkovskaja

K.Jurkaitis
	birželio 1d. 
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.13
	Tėvo diena – ,,Tėveli, pažaiskim“ kūrybinės veiklos grupėse
	A.Degutienė

J.Vitkovskaja

pedagogai
	birželio 
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.14
	 Susitikimo po vasaros atostogų šventė ,,Žaislai pasiilgo vaikų“
	Darbo grupė:

A. Degutienė

R. Žuolytė

V.Markevičienė

E.Potašovienė
	rugsėjis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.15
	Vakaronė  „Advento sulaukus“ 
	Projekto ,,Močiutės skrynią atvėrus“ darbo grupė
	gruodis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.1.16
	Kalėdinės pramogos
	Darbo grupė:

A.Degutienė

R. Žuolytė

auklėtojos priešmokyklinio ugdymo pedagogės
	gruodis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.2
	Kūrybinės raiškos savaitės:
	
	
	

	1.1.4.2.1
	Vaikų tėvų Kaziuko dirbtuvės
	Darbo grupė:

E. Kudrevičienė
 S. Kudrevičiūtė
	kovas
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.2.2
	Teatro savaitė „Žaidžiame teatrą“
	Projekto ,,Žaidžiame teatrą“ darbo grupė
	kovas
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.2.3
	Žemės diena ekologinė paroda 
,,Mokausi tave mylėti žemė“
	A.Degutienė

J.Vitkovskaja

A.Džašiašvili
	kovas 
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.2.4
	Kuriu savo knygelę
	N.Vėlyvienė

E.Kudrevičienė

S.Tvardauskienė
	balandis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.2.5
	Judriųjų žaidimų savaitė, sporto šventė ,,Linksmi žaidimai lauke“
	Sveikatos stiprinimo programos darbo grupė
	gegužė
4-8d.
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.2.6
	Fotografų savaitė ,,Jau pražydo Obelėlė“
	I.Bartusevičiūtė

S.Tvardauskienė

	gegužė
11-15d.
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.2.7
	Tyrinėjimų ir atradimų savaitė ,,Rudelėlio turtai“
	Darbo grupė:

A. Džašiašvili
R.Žymančienė

	rugsėjis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.2.8
	Gerumo savaitė ,,Daug darbelių daug gerų padarykime kartu“
	Darbo grupė:

J.Vitkovskaja
S.Pavliuk

N.Vėlyvienė 
	gruodis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.3
	Vaikų kūrybinių darbelių parodos:
	
	
	

	1.1.4.3.1
	Užgavėnių kaukių paroda
	Darbo grupė:

A.Džašiašvili

R.Žymančienė

S,Pavliuk
	vasaris
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.3.2
	Piešinių paroda „Piešiu savo draugą“
	Darbo grupė:

J.Vitkovskaja

E.Kudrevičienė

S.Kudrevičiūtė
	gruodis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.3.3
	Paroda  ,,Dovanoju margutį“
	Darbo grupė:

V.Markevičienė

S.Tvardauskienė
	kovas

	Metodinėje grupėje

	1.1.4.3.4
	Vaikų pagamintų knygelių paroda 
,,Imkit mane ir skaitykit ...“
	Darbo grupė:

E.Kudrevičienė

N.Velyvienė

S.Tvardauskienė


	balandis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.3.5
	Vaikų fotografijų paroda „Jau pražydo obelėlė“
	Darbo grupė:

A. Džašiašvili

R.Žymančienė
	gegužė
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.3.6
	Paroda „Rudenėlio turtai“
	Darbo grupė:

B.Monkevič

V.Markevičienė

L.Mickevič
	spalis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.3.7
	 Paroda „Žiemos pasaka“
	Darbo grupė:

A.Degutienė

S.Pavliuk

L.Mickevič
	gruodis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.4
	Vaikų pažintinė veikla:
	
	
	

	1.1.4.4 1
	Išvykos į Vilniaus teatrą „Lėlė“
	A.Degutienė,
pedagogai
	balandis, rugsėjis, spalis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.4.2
	Išvyka Trakų karaimų muziejų 
	A.Degutienė
I,Bartusevičiūtė
	kovas
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.4.3
	Išvyka į Trakų istorijos muziejų, irklavimo muziejų
	A.Degutienė,
pedagogai
	balandis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.4.4
	Išvyka į Lietuvos Jaunųjų gamtininkų stotį
	A.Degutienė,
R,Juknevičienė 
	gegužė
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.4 5
	Išvyka į Trakų pradinę mokyklą
	B.Monkevič

R.Juknevičienė
	gegužė
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.4 6
	Išvyka į Trakų miesto bibliotekos vaikų literatūros skyrių
	A.Degutienė,
R,Žymančienė
	balandis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.4.7
	Išvyka į Trakų neįgaliųjų užimtumo centrą
	A.Degutienė,
A.Džašiašvili
	birželis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.4.8
	Išvykos į Trakų parkus ir kitas rekreacines vietas
	A.Degutienė,
Pedagogai

	kiekvieną savaitę
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.4.9
	Išvyka į Žaislų muziejų
	A.Degutienė,
R,Žymančienė
	rugsėjis
	Metodinėje grupėje

	1.1.4.4.10
	Išvyka į Lietuvos kino, teatro ir muzikos muziejų

	A.Degutienė,
B.Monkevič
	spalis
	Metodinėje grupėje

	1.1.5. priemonė: Specialiosios pedagoginės (logopedo) pagalbos teikimas vaikams 

	1.1.5.1
	Atlikti  vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, pažangos ir pasiekimų vertinimą
	R.Raudonienė

	gegužė
rugsėjis
	Vaiko gerovės komisijoje

	1.1.5.2

	Aptarti teikiamos specialiosios pedagoginės pagalbos veiksmingumą
	A.Degutienė

R.Raudonienė

pedagogai
	gegužė
	Vaiko gerovės komisijoje

	1.1.5.3
	Suderinti vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių sąrašus su Trakų švietimo pagalbos tarnyba
	A.Degutienė
	rugsėjis
	Vaiko gerovės komisijoje

	1.1.5.4
	Parengti individualias ugdymosi programas vaikams turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių
	R.Raudonienė

pedagogai
	rugsėjis 
	Vaiko gerovės komisijoje

	1.1.5.5
	Teikti individualią pedagoginę  pagalbą specialiųjų poreikių vaikams 
	R.Raudonienė
pedagogai grupėse

	pagal patvirtintą tvarkaraštį
	Vaiko gerovės komisijoje

	1.1.5.6
	Konsultuoti tėvus ir pedagogus specialiojo ugdymo klausimais
	R.Raudonienė


	pagal poreikį
	Vaiko gerovės komisijoje

	1.1.6. priemonė: Socialinė – pedagoginė, psichologinė pagalba ir parama vaikams ir šeimai

	1.1.6.1
	Įvertinti socialinės  - pedagoginės pagalbos poreikį, parengti individualias vaikų ugdymosi programas, aptarti su  pedagogais ir tėvais
	J. Vitkovskaja


	rugsėjis
	Direkciniame pasitarime

	1.1.6.2

	Teikti individualią socialinio pedagogo pagalbą vaikams 
bendradarbiaujant su įstaigos pedagogais 
	J. Vitkovskaja


	pagal patvirtintą tvarkaraštį

	Vaiko gerovės komisijoje

Mokytojų taryboje

	1.1.6.3.
	Teikti vaikams ir šeimoms psichologo pagalbą
	A.Jakonienė
	pagal poreikį
	Vaiko gerovės komisijoje

	1.1.6.4
	Teikti pagalbą socialinės atskirties vaikams ir įstaigos globos grupės vaikams 
	J. Vitkovskaja

A.Jakonienė
	nuolat
	Vaiko gerovės komisijoje

	1.1.6.5
	Vykdyti šviečiamąją – informacinę veiklą bendruomenėje:
	
	
	

	1.1.6.5.1
	Konsultuoti  tėvus socialinės, psichologinės, pedagogines pagalbos klausimais
	J. Vitkovskaja
A.Jakonienė
pedagogai
	kas savaitę, paskelbti tėvams laiką 
	Direkciniame pasitarime

	1.1.6.5.2
	Organizuoti Trakų švietimo pagalbos tarnybos psichologų susitikimus su tėvais tema: ,,Mano vaikas – būsimas pirmokas“ 
	J. Vitkovskaja

A. Jakonienė
	vasaris


	Direkciniame pasitarime

	1.1.6.5.3
	Parengti šviečiamąją medžiagą tėvams: ,,Bendraukime su vaikų- tai būdas išvengti žalingų įpročių“, ,,Ar jūsų vaikas saugiai elgiasi aplinkoje“
	J.Vitkovskaja


	kovas,
spalis
	Metodinėje grupėje

	1.1.6.5.4
	Koordinuoti įstaigos ir tėvų bendradarbiavimą (žiur. šio plano 2.5.1 punktą)
	J. Vitkovskaja
	per metus
	Direkciniame pasitarime

	1.1.6.6
	Organizuoti prevencinę veiklą:
	
	
	

	1.1.6.6.1

	Konsultuoti, teikti pagalbą pedagogams įgyvendinant Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių  medžiagų vartojimo prevencijos programą, Gyvenimo įgūdžių ugdymo programą Rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo programą, aptarti pedagogų pasitarimuose 
	J.Vitkovskaja
	nuolat
	Metodinėje grupėje

	1.1.6.6.2

	Supažindinti tėvus su prevencinių programų turiniu ir įgyvendinimo būdais
	J. Vitkovskaja,

pedagogai
	nuolat
	Direkciniame pasitarime

	1.1.6.6.3

	Dalyvauti respublikinėje akcijoje ,,Savaitė be patyčių“


	J. Vitkovskaja 

R.Juknevičienė

B.Monkevič
	kovas
	Metodinėje grupėje

	1.1.6.6.4

	Vykdyti vaikų lankomumo  stebėseną, aptarti direkciniame pasitarime, vaiko gerovės komisijoje
	J.Vitkovskaja

V. Ochmanienė
	kas ketvirtį
	Direkciniame pasitarime

	1.1.6.6.5

	Organizuoti akciją, skirtą Tarptautinei tolerancijos dienai
	J.Vitkovskaja

pedagogai
	lapkritis
	Metodinėje grupėje 

	1.1.6.6.6

	Organizuoti parodą ,,Piešiu savo draugą“
	J.Vitkovskaja

E.Kudrevičienė

S.Kudrevičiūtė
	gruodis
	Metodinėje 

grupėje

	1.1.6.7.
	Rūpintis sėkminga vaikų adaptacija įstaigoje:
	
	
	

	1.1.6.7.1

	Organizuoti busimų ugdytinių tėvų susirinkimą, aptarti  klausimą    ,,Sėkminga vaiko adaptaciją darželyje“ 
	J. Vitkovskaja


	rugpjūtis
	Direkciniame pasitarime

	1.1.6.7.2

	Video paskaitą tėvams ,,Adaptacija vaikų darželyje“
	J. Vitkovskaja


	rugsėjis
	Direkciniame pasitarime

	1.1.6.7.3

	Aptarti vaikų pradėjusių lankyti lopšelį – darželį adaptacijos situaciją 
	J. Vitkovskaja
	gruodis
	Vaiko gerovės komisijoje

	1.1.6.8.
	Rūpintis vaikų saugumu ir socialinių įgūdžių ugdymu:
	
	
	

	1.1.6.8.1

	Vykdyti projektą ,,Kur dirba tėveliai“
	J.Vitkovskaja

Darbo grupė
	spalis
	Metodinėje grupėje

	1.1.6.8.2

	Vaikų kūrybinės veiklos savaitė ,,Būk saugus kelyje“
	J.Vitkovskaja

R.Juknevičienė

B.Monkevič
	rugsėjis
	Metodinėje grupėje

	1.1.6.8.3
	Vaikų išvykos: į policijos komisariatą, į priešgaisrinę gelbėjimo tarnybą, į paštą, į žirgyną, į tėvų darbovietes ir kt.
	J.Vitkovskaja

pedagogai

	Per metus
	Metodinėje 

grupėje

	1.1.6.9
	Teikti pagalbą kuriant  palankią socialinę emocinę aplinką grupėse:
	
	
	

	1.1.6.9.1
	Aptarti pedagogų veiklos patirtį:  ,,Palankios emocinės aplinkos kūrimas vaikų grupėje“
	J. Vitkovskaja

A. Sevriuk

E. Kudrevičienė
	gruodis

	Vaiko gerovės komisijoje

	1.1.6.9.2
	Aptarti smurto ir traumatizmo per 2015m. reiškinius ir pedagogų vaidmenį gerinant vaikų saugumą
	J.Vitkovskaja

V.Ochmanienė
	sausis
	Vaiko gerovės komisijoje

	1.1.6.9.3
	Vaikų kūrybinės veiklos ,,Gerumo savaitė“
	Darbo grupė:

J. Vitkovskaja

S.Pavliuk

N.Velyvienė
	gruodis
	Metodinėje grupėje

	1.1.6.9.4
	Sveikatos akciją, skirta Tarptautinei vaikų ginimo dienai 
	J.Vitkovskaja

K.Jurkaitis
	birželis
	Metodinėje grupėje

	1.1.6.9.5.
	Atstovauti vaikui ir ginti jo teises įstaigoje bei už jos ribų
	J. Vitkovskaja
	esant būtinybei
	Direkciniame pasitarime

	1.1.6.9.6.
	Ekologinė paroda, skirtą Žemės dienai paminėti
	J.Vitkovskaja

A.Džašiašvili
	kovas
	Metodinėje grupėje

	1.1.6.9.7.
	Organizuoti akciją ,,Padovanokime paukšteliams lesyklėlę“
	J.Vitkovskaja

N.Velyvienė
	gruodis
	Metodinėje grupėje

	1.1.7 priemonė: Sveikatos ugdymo programų įgyvendinimas 

	1.1.7.1
	Integruoti  į ugdymo procesą programas: ,,Rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo programa“, ,,Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programa“ ir ,,Gyvenimo įgūdžių ugdymo programa“ įgyvendinimo priežiūrą 
	J. Vitkovskaja


	per metus
	Metodinėje grupėje, mokytojų taryboje 

	1.1.7.2
	Nagrinėti grupėse sveikatos ugdymo temas:  asmens sauga gatvėje ir buityje, maistas ir mityba, asmens higiena ir kitas pagal pedagogų pasirinkimą. 
	A. Degutienė

J. Vitkovskaja
pedagogai
	kas mėnesį
	Metodinėje grupėje, mokytojų taryboje


1.2. UŽDAVINYS - Skatinti pedagogų veiklos pozityvumą, profesionalumą, asmeninį tobulėjimą ir veiklos refleksiją
Priemonės uždaviniui įgyvendinti:

	      Eil.

Nr. 
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo arba

vykdytojas
	Vykdymo terminai
	Atsiskaitymo forma

	1.2.1.priemonė: Pedagogų profesinio tobulinimo renginiai, metodinė veikla


	1.2.1.1.
	Teikti metodinę pagalbą pedagogams, vykdyti konsultacijas: 
- į ugdymo rezultatą orientuotas trumpalaikis planavimas;

- vaikų ugdymosi pasiekimų stebėjimas, fiksavimas, analizė ir  panaudojimas; 
- ugdymo turinio modeliavimas, atsižvelgiant į skirtingus vaikų poreikius ypač mišraus amžiaus grupėje;
-pedagogų, tėvų bendradarbiavimų grįsta aktyvią partneryste, siekiant vaiko ugdymosi pažangos; 

-vaiko raidą skatinančios aplinkos kūrimas
	A. Degutienė, ugdymo kokybės darbo grupė

A.Džašiašvili
J.Vitkovskaja
A. Degutienė, R.Juknevičienė

R.Raudonienė
B.Monkevič, 

V.Markevičienė
	nuolat
	Metodinėje grupėje

	1.2.1.2
	Metodinė diena rajono pedagogams 
,,Patirtinio, į vaiko ugdymasi rezultatus orientuoto ugdymo organizavimas“
	Darbo grupė
A.Degutienė
B.Monkevič
V.Markevičienė

R.Juknevičienė

R.Žymančienė

R.Raudonienė
	kovas
	Metodinėje grupėje

	1.2.1.3.
	Gerosios pedagoginės patirties sklaida, atviros veiklos tema ,,Patirtinio į vaiko ugdymosi rezultatus orientuoto ugdymo organizavimas“:
	
	
	

	
	- auklėtoja E.Kudrevičienė;
-kūno kultūros mokytojas K.Jurkaitis;

-auklėtoja R.Žymančienė;

- auklėtoja metodininkė B.Monkevič;
- auklėtoja metodininkė R.Juknevičienė;
-muzikos mokytoja R.Žuolytė;

-auklėtoja metodininkė V.Markevičienė; 

-auklėtoja I.Bartusevičiūtė

- auklėtoja S.Pavliuk
- auklėtoja L.Mickevič;

-auklėtoja S.Tvardauskienė;

-auklėtoja S.Kudrevičiūtė;
-auklėtoja N.Velyvienė; 

- auklėtoja metodininkė
 A.Džašiašvili;

-auklėtoja E.Potašovienė;
-auklėtoja A.Sevriuk
	A. Degutienė


	vasaris

vasaris

kovas
kovas

kovas

kovas

balandis

balandis

balandis

balandis
kovas
gegužė

rugsėjis
spalis
spalis

lapkritis lapkritis
	Metodinėje grupėje

	1.2.1.3.1
	Organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose įgytų žinių sklaidą
	A.Degutienė

pedagogai
	grįžus iš kvalifikacijos tobulinimo renginio
	Metodinėje grupėje

	1.2.2. priemonė: Metodinių priemonių ruošimas

	1.2.2.1.
	Pedagogų pagamintų metodinių priemonių aprobavimą 
 
	A. Degutienė

B. Monkevič
	balandis

lapkritis
	Metodinėje grupėje

	1.2.2.2.
	Praturtinti grupių edukacines aplinkas naujais stendais, baldais, priemonėmis
	A. Degutienė


	per metus, pagal pedagogų paraiškas ir skirta grupės lėšas 
	Metodinėje grupėje

	1.2.2.3.
	Organizuoti įstaigoje pedagogų pagamintų metodinių priemonių parodą
	Darbo grupė:

A. Degutienė

V Markevičienė

R.Žymančienė

	kovas
	Metodinėje grupėje

	1.2.2.4.
	Virtualių edukacinių priemonių konkursas
	A. Degutienė

darbo grupė
	lapkritis
	Metodinėje grupėje


1.3. UŽDAVINYS - Kurti dinamišką ir atvirą ugdymąsi stimuliuojančią aplinką.
Priemonės uždaviniui įgyvendinti:

	      Eil.

Nr. 
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo arba

vykdytojas
	Vykdymo terminai
	Atsiskaitymo forma

	1.3.1. priemonė: Aprūpinimas ugdymosi priemonėmis

	1.3.1.1.
	Paskirstyti 2016m. ugdymo lėšas grupėms ir kitoms edukacinėms erdvėms, parengti edukacinių aplinkų turtinimo schemą

	A.Degutienė

ugdymo kokybės darbo grupė
	sausis
vasaris
	Mokytojų taryboje

	1.3.1.2.
	Atlikti bendruomenės apklausą, parengti ugdymo priemonių pirkimų sąrašą 
	A. Degutienė
	sausis 
	Mokytojų taryboje

	1.3.1.3.
	Nupirkti slides
	A.Degutienė
	per metus
	Mokytojų taryboje



	1.3.1.4.
	Tęsti projektą ,,Lauko aikštelių modernizavimas“, įrengti naujas aikšteles pagal projektą. 
	Ž. Vasilenko 

A. Degutienė

V.Macijevska
	sausis
	Mokytojų taryboje

	1.3.1.5.
	Įrengti grupėse konstravimo centrus, ,,Meistrelių“ centrus
	A. Degutienė

pedagogai
	sausis-
-rugsėjis
	Mokytojų taryboje


2. TIKSLAS – Bendruomeniškumo plėtra bendradarbiavimo su tėvais vystymas, pedagoginės lyderystės gerinimas; nuolatinis bendruomenės mokymasis. 

2.1. UŽDAVINYS – Vykdyti pedagogų kvalifikacijos tobulinimo programą
Priemonės uždaviniui įgyvendinti:      

	Eil.

Nr. 
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo arba

vykdytojas
	Vykdymo terminai
	Atsiskaitymo forma

	2. 1.1 priemonė: Pedagogų kvalifikacijos tobulinimas, pedagoginės veiklos refleksijos kokybės tobulinimas

	2.1.1.1.
	Parengti ir vykdyti 2016 metų pedagogų kvalifikacijos tobulinimo programą, paremtą įstaigos tikslais ir pedagogų atlikta veiklos reflekcija (pridedama)
	A. Degutienė 
	2015 m. gruodis
	Mokytojų taryboje

	2.1.1.2.
	Atlikti 2015m. pedagogų kvalifikacijos tobulinimo programos įvykdymo analizę
	A. Degutienė
	vasaris
	Informacija mokytojų tarybai

	2.1.1.3.
	Atlikti pedagoginės veiklos refleksiją
	Ž. Vasilenko

A. Degutienė

pedagogai
	gegužė rugpjūtis
	Individualūs pokalbiai su pedagogais

	2.1.1.4.
	Atlikti ilgalaikių grupių ugdomosios veiklos planų įgyvendinimo refleksiją
	A.Degutienė

Pedagogai


	gegužė

rugpjūtis
	Metodinėje grupėje

	2.1.1.5.
	Pedagogų edukacinė išvyka į ikimokyklinę įstaigą užsienyje

	Ž.Vasilenko 
	spalis
	Metodinėje grupėje

	2.1.1.6.
	Dalyvauti tarptautinėje mokslinėje – praktinėje konferencijoje ,,Ugdymo kokybė: kaip jos siekti?“ – Vilniuje, Šiauliuose
	A. Degutienė

A. Sevriuk 

E. Potašovienė

R. Žymančienė

S. Kudrevičiūtė
	kovas

gegužė
	Metodinėje grupėje


2.2. UŽDAVINYS – Įgyvendinti pedagogų atestacijos programą
Priemonės uždaviniui įgyvendinti:      

	Eil.

Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo arba

vykdytojas
	Vykdymo terminai
	Atsiskaitymo forma

	 2.2.1 priemonė: Pedagogų atestacijos vykdymas

	2.2.1.1
	Parengti 2017-2019m. pedagogų atestacijos programą
	A.Degutienė
	gruodis
	Mokyklos taryboje

	2.2.1.2
	Vykdyti atestuotų pedagogų veiklos stebėseną
	Ž.Vasilenko 

A.Degutienė
	nuolat
	Mokytojų taryboje

	2.2.1.3.
	Vykdyti besiatestuojančių pedagogų veiklos vertinimą
	Ž.Vasilenko

A.Degutienė
	pagal atestacijos programą
	Atestacijos komisijoje


2.3. UŽDAVINYS – Vykdyti vadovų, specialistų kvalifikacijos tobulinimą, personalo mokymus.
Priemonės uždaviniui įgyvendinti:

	Eil.

Nr. 
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo arba

vykdytojas
	Vykdymo terminai
	Atsiskaitymo forma

	2.3.1. priemonė: Vadovų, specialistų dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo programose, kursuose.

	2.3.1.1
	Direktorė, direktoriaus pavaduotojai, vyriausioji buhalterė, slaugytoja dalyvauja mokymuose vadybos ir specialybės klausimais
	Ž. Vasilenko

A. Degutienė

J. Vitkovskaja

N. Romaškienė

R. Gleb

V.Ochmanienė

V. Macijevska
	2016 m. pagal paskelbtus mokymus
	Direkciniame pasitarime

	2.3.1.2
	Vykdyti personalo mokymus  kartą per ketvirtį: 

- Lietuvos Higienos normos HN75:2010 reikalavimų vykdymas, tvarkant vaikų grupes
- darbų saugos ir sveikatos reikalavimai lopšelyje – darželyje dirbančiam personalui
- empatiškas bendravimas su vaikais, kas tai reiškia
- įstaigos veiklos planavimas ir organizavimas, strateginio plano projekto aptarimas
- vaikų maitinimo organizavimas

	V. Ochmanienė

V.Macijevska
J. Vitkovskaja

Ž.Vasilenko
V. Ochmanienė


	vasaris

spalis
kovas
lapkritis

gegužė
	Direkciniame pasitarime

Direkciniame pasitarime

Direkciniame pasitarime 

Direkciniame  pasitarime 

Direkciniame pasitarime 


2.4. UŽDAVINYS – Skatinti lyderystę  ir asmeninę iniciatyvą, plėsti savivaldą, tobulinti veiklas.
Priemonės uždaviniui įgyvendinti:      

	Eil.

Nr. 
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo arba

vykdytojas
	Vykdymo terminai
	Atsiskaitymo forma

	2.4.1. priemonė: Pedagogų, kitų darbuotojų dalyvavimas darbo grupių veiklose, renginių organizavimas:

	2.4.1.1
	Kūrybinių darbo grupių posėdžiai vykdomi pagal poreikį 
	Ž.Vasilenko 
A. Degutienė
	ne rečiau kaip 1 kartą per ketvirtį
	Mokytojų taryboje

	2.4.1.2
	Aptarti diskusijų metu per pedagogų pasitarimus:

-ką reiškia kokybiškas vaiko ugdymas man? 
-pedagoginė lyderystė – koks tai man iššukis;

-edukacinės aplinkos grupėje kaita, mano vizija;

-patirtinės ugdomosios veiklos aspektai
	Ž. Vasilenko

A. Degutienė
	spalis
balandis

vasaris
lapkritis
	Pedagogų pasitarime

	2.4.1.3
	Teikti direktorės veiklos įgyvendinant 2014-2016m. strateginių tikslų ir 2016m. veiklos tikslų įgyvendinimo ataskaitas tėvų visuotiniam susirinkimui, mokyklos tarybai, mokytojų tarybai, savininkui
	Ž. Vasilenko
	spalis

sausis

rugpjūtis


	Tėvų visuotiniame susirinkime

Mokyklos Taryboje

Mokytojų taryboje

Trakų r. savivaldybės Taryboje

	2.4.1.4.
	Teikti direktoriaus pavaduotojos ugdymui veiklos ataskaitą mokytojų tarybai
	A. Degutienė
	gegužė
	Mokytojų taryboje

	2.4.1.5.
	Skatinti darbuotojų lyderystę ir asmeninę iniciatyvą aptariant pozityvią veiklą, gerus pasiekimus; teigiamai įvertinti darbuotojų indėlį į bendruomenės veiklą.

	Ž. Vasilenko

A. Degutienė

V.Macijevska
	nuolat, mokslo metų pabaigoje, įvairių švenčių metu
	Mokyklos taryboje

Mokytojų taryboje

Metodinėje grupėje

	2.4.1.6
	Vystyti bendradarbiavimą su socialiniais partneriais: vykdyti bendrus projektus, kviesti į įstaigos renginius, keistis informacija. Atnaujinti bendradarbiavimo sutartis su partneriais.

Svečių diena darželyje per ,,Obelėlės“ dienas
	Ž. Vasilenko

A. Degutienė

J.Vitkovskaja


	nuolat

gegužė
	Svarstyti mokyklos taryboje

	2.4.1.7.
	Parengti naujus, pakeisti veikiančius įstaigos veiklos dokumentus: 

- 2017-2019m. strateginį planą, 2017m. veiklos planą;

- pedagoginės veiklos stebėsenos tvarka;

- ugdomojo proceso stebėsenos tvarka; 

- vaikų traumų nagrinėjimo tvarką; 

- ugdymo sutartys su tėvais; 

-vaikų higieninio patikrinimo tvarka;
- vaikų priėmimo į įstaigą tvarką;

-2016m. dokumentų archyvavimo planas; 

- kūrybinių darbo grupių veiklos tvarka ir metų veiklos planas

	A. Degutienė

ugdymo kokybės darbo grupė

A. Degutienė

V.Ochmanienė

Ž.Vasilenko

V.Ochmanienė

Ž.Vasilenko

N.Pavlova

A. Degutienė


	II ketv.

I ketv.

I ketv.

II ketv.

I ketv.
	Mokytojų taryboje

Direkciniame pasitarime

Direkciniame pasitarime

Direkciniame pasitarime

Direkciniame pasitarime

Direkciniame pasitarime

	2.4.1.8
	Veiklos kokybės įsivertinimas: 

-atlikti veiklos kokybės įsivertinimą ,,Vaiko kultūra“. Aplinkos, užtikrinančios vaiko psichologinį, emocinį ir fizinį saugumą, kūrimas“.

-vykdyti 2014-2016m. strateginio plano ir 2016m. veiklos plano įgyvendinimo vertinimą

- vykdyti ugdomojo proceso stebėseną ir kontrolę

-higienos reikalavimų vykdymas;

-įrenginių funkcionalumas;

-teritorijos saugumas;

- vaikų įstaigos lankomumo analizė;

- įstaigoje vykdomų vaikų sveikatos priežiūros priemonių efektyvumas;

-tėvų apklausa ,,Kiek įstaiga tenkina tėvų lūkesčius“


	A. Degutienė

VAK darbo grupė

A. Degutienė

VAK darbo grupė

Ž.Vasilenko

A.Degutienė

darbo grupės

V.Ochmanienė

V.Macijevska

V.Macijevska

J.Vitkovskaja

V. Ochmanienė

V.Ochmanienė

A. Degutienė 


	lapkritis 

vasaris

lapkritis

gruodis

kas mėnesį pagal planą

kiekvieną dieną

pagal poreikį

nuolat

1 kartą per

ketvirtį

1 kartą per metus

lapkritis 
	Mokytojų taryboje

Mokyklos ir 

Mokytojų taryboje

Mokyklos ir mokytojų taryboje

Direkciniame pasitarime

Direkciniame pasitarime

Direkciniame pasitarime

Direkciniame pasitarime

Mokyklos taryboje

Mokytojų taryboje

	2.4.1.9
	Strateginio 2014-2016m. veiklos plano įgyvendinimo ir 2016m. metinio veiklos plano įgyvendinimo stebėsenos ir kontrolės darbo grupės posėdžiai
	Ž.Vasilenko 


	sausis


	Mokyklos taryboje




2.5. UŽDAVINYS – Vykdyti tėvų švietimą

Priemonės uždaviniui įgyvendinti:

	      Eil.

Nr. 
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo arba

vykdytojas
	Vykdymo terminai
	Atsiskaitymo forma

	2.5.1. priemonė: Renginiai tėvams, reguliarus tėvų švietimas

	2.5.1.1
	Visuotinis tėvų susirinkimas, direktorės ataskaitą dėl įstaigos veiklos  2016m. 

 
	Ž. Vasilenko

A.Degutienė

J. Vitkovskaja
	spalis
	Direkciniame pasitarime

	2.5.1.2
	Tėvų susirinkimai grupėse


	A. Degutienė

J.Vitkovskaja

pedagogai
	gegužė, rugsėjis,

gruodis
	Direkciniame pasitarime

	2.5.1.3
	Tėvų dienos lopšelyje – darželyje (pagal atskirą planą)
	J.Vitkovskaja 
	spalis
	Direkciniame pasitarime

	2.5.1.4
	Supažindinti tėvus su vaikų pasiekimų ir pažangos stebėsenos tvarka įstaigoje ir rezultatais
	A.Degutienė
 pedagogai


	tėvų susirinkimuose 
	Metodinėje grupėje

	2.5.1.5
	Priešmokyklinių grupių tėvų susitikimas su psichologe tema:  ,,Mano vaikas –būsimas pirmokas“
	J. Vitkovskaja

A. Jakonienė
	  sausis –      -vasaris
	Direkciniame pasitarime

	2.5.1.6
	Efektyvios tėvystės įgūdžių mokyklėlė,
paskaitų ciklas tema ,,Palankios vaiko raidai aplinkos kūrimas šeimoje“
	J.Vitkovskaja

A. Jakonienė
	    sausis -
- gegužė


	Mokytojų taryboje

	2.5.1.7
	Video seminarų ciklas tėvams tema ,,Atsakinga tėvystė“
	A. Degutienė

J.Vitkovskaja


	sausis - kovas
	Mokytojų taryboje

	2.5.1.8
	Naujai priimtų vaikų tėvų  susirinkimas ,,Kuo darželis geras vaikui“
	J.Vitkovskaja
	rugpjūtis
	Direkciniame pasitarime

	2.5.1.9
	Išleisti pedagoginius  lankstinukus tėvams:

- kas naujo laukia priešmokyklinukus;

- vaikystė yra laikas būti, veikti ir siekti, ką tai reiškia ugdytojams; 

- kodėl šeimai svarbu susipažinti su 

„Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasekimų aprašu“;
- vaikų ugdymas mišraus amžiaus grupėse.
	B.Monkevič 

R.Žymančienė

I.Bartusevičiūtė

E.Kudrevičienė

A. Degutienė

A. Džašiašvili
	kovas

vasaris

spalis

balandis
	Mokytojų taryboje 


3. TIKSLAS – Resursų pritraukimas ir naudojimas, remiantis bendruomenės pareikštą nuomone. 

3.1. UŽDAVINYS – Vykdyti teisės aktų nustatytus higienos reikalavimus.
Priemonės uždaviniui įgyvendinti                                                                                                                                    

	Eil.

Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo arba vykdytojas
	Vykdymo terminai
	Atsiskaitymo forma

	3.1.1 priemonė: Grupių patalpų, salių, kitų edukacinių aplinkų priežiūra.

	3.1.1.1.
	Atlikti grupių, salių remontą
	V. Macijevska
	rugpjūtis
	Direkciniame pasitarime

	3.1.1.2.
	Įrengti lauko žaislų sandėlyje grindis ir lentynas, įrengti šiltnamį lauke

	V. Macijevska
	gegužė
	Direkciniame pasitarime

	3.1.1.3.
	Pakeisti baldus būrelių kambaryje
	V. Macijevska
	II ketvirtis
	Direkciniame pasitarime

	3.1.1.4
	Vykdyti patalpų sanitarinės – higieninės būklės priežiūrą, aprūpinti inventoriumi, priežiūros priemonėmis
	V. Ochmanienė

V.Macijevska
	nuolat
	Direkciniame pasitarime, personalo pasitarime

	3.1.2 priemonė: Pavėsinių, kitų lauko statinių remontas

	3.1.2.1.
	Pavėsinių grindų remontas
	V.Macijevska
	gegužė-
-birželis
	Direkciniame pasitarime

	3.1.3 priemonė: Sporto aikštelių remontas

	3.1.3.1
	Parengti sporto aikštelės projektą ir sąmatą
	Ž. Vasilenko

V. Macijevska
	rugsėjis-
-gruodis
	Direkciniame pasitarime

	3.1.3.2
	Dviračių tako priežiūros ir remonto darbai, bėgimo takų priežiūra
	V. Macijevska
	balandis-rugpjūtis
	Direkciniame pasitarime

	3.1.3.3
	Tęsti ,,Lauko aikštelių modernizavimo“ projektą 
	Ž.Vasilenko

A. Degutienė

V.Macijevska

R.Juknevičienė

V.Markevičienė
	nuolat
	Mokytojų taryboje

	3.1.4 priemonė: Pasiruošimas mokslo metams

	3.1.4.1
	Virtuvės remontas
	V. Macijevska
	liepa
	Direkciniame pasitarime

	3.1.4.2
	Atlikti indų, kilimų, valymo priemonių ir inventoriaus, patalynės, žaliuzių pirkimus
	V. Macijevska
	gegužė-liepa
	Direkciniame pasitarime



	3.1.4.3
	Įvertinti įstaigos pasiruošimą mokslo metams: higieninė aplinka, aprūpinimas ugdymo priemonėmis ir inventoriumi
	Ž. Vasilenko

V. Macijevska

V. Ochmanienė
	rugpjūtis
	Direkciniame pasitarime


3.2. UŽDAVINYS –  Garantuoti aplinkos funkcionalumą 

Priemonės uždaviniui įgyvendinti                                                                                                                                    

	Eil.

Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo arba vykdytojas
	Vykdymo terminai
	Atsiskaitymo forma

	3.2.1. priemonė: Pradėti tvoros rekonstrukcijos darbus  - įvykdyta

	3.2.1.1
	
	
	
	

	3.2.2. priemonė: Įrengti teritorijos stebėjimo įrangą - nevykdoma

	3.2.2.1
	
	
	
	

	3.2.3. priemonė: Garantuoti aplinkos funkcionalumą, vykdyti įrenginių priežiūrą

	3.2.3.1
	Vykdyti virtuvės įrengimų, santechnikos įrengimų, priešgaisrinės saugos, elektros įrengimų priežiūrą
	V. Macijevska
	nuolat
	Direkciniame pasitarime

	3.2.3.2
	Šiluminio mazgo, termometrų, svarstyklių patikra
	V. Macijevska
	liepa

rugpjūtis
	Direkciniame pasitarime

	3.2.4 priemonė: Darbo vietų saugumo užtikrinimas

	3.2.4.1
	Tęsti darbą su UAB ,,Verslo struktūra“ 
	V.Macijevska 
	nuolat
	Direkciniame pasitarime

	3.2.4.2
	Parengti darbuotojų sveikatos patikrinimo grafiką
	V.Ochmanienė
	sausis
	Direkciniame pasitarime

	3.2.4.3
	Vykdyti elektrosaugos priemones, tęsti darbus su UAB ,,Ladina ir partneriai“
	V.Macijevska
	nuolat
	Direkciniame pasitarime


4. TIKSLAS – Vaikų sveikatos stiprinimas, tolerancijos ir empatijos ugdymasis ir mokymasis, vaikų socialinės globos kokybės gerinimas.

4.1. UŽDAVINYS –  Vykdyti ir nuolat tobulinti kokybišką vaikų maitinimą. 

Priemonės uždaviniui įgyvendinti                                                                                                                                       

	Eil.

Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo arba vykdytojas
	Vykdymo terminai
	Atsiskaitymo forma

	4.1.1 priemonė: Adaptuotas, sveikas vaikų maitinimas

	4.1.1.1 
	Vykdyti maisto gamybą pagal RVASVT sistemą, atlikti sistemos auditą
	V. Ochmanienė
	sausis
	Mokyklos taryboje

	4.1.1.2
	Dalyvauti ES programose ,,Pienas vaikams“ ir ,,Vaisių, daržovių vartojimo skatinimas mokyklose“
	V.Ochmanienė
R.Gleb

D.Ališauskienė
	rugsėjis
gegužė
	Direkciniame pasitarime

	4.1.1.3
	Teikti vaikams adaptuotą maistą, skirti nepilną maitinimo racioną pagal tėvų prašymus
	V. Ochmanienė
	nuolat
	Direkciniame pasitarime

	4.1.1.4
	Atlikti apklausą dėl vaikų maitinimo kokybės
	V. Ochmanienė
	kovas
lapkritis
	Mokyklos taryboje

	4.1.1.5
	Teikti 5 kartus per savaitę vaisius vaikams kaip papildomą davinį
	V. Ochmanienė
	nuolat
	Direkciniame pasitarime

	4.1.1.6
	Tobulinti valgiaraščius – sumažinti cukraus ir druskos kiekį patiekaluose 
	Ž.Vasilenko

V.Ochmanienė
	nuolat
	Direkciniame pasitarime

Mokytojų taryboje


4.2. UŽDAVINYS –  Vykdyti vaikų sveikatos priežiūrą ir ugdymą

Priemonės uždaviniui įgyvendinti                                                                                                                                        

	Eil.

Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo arba vykdytojas
	Vykdymo terminai
	Atsiskaitymo forma

	4.2.1.priemonė: Sveikatos stiprinimo programos vykdymas

	4.2.1.1
	Rengti bendruomenei informacija apie Sveikatos stiprinimo programos įgyvendinimą, viešinti svetainėje www.trakuobelele.lt
	V.Ochmanienė

J.Vitkovskaja

A.Degutienė

V.Ochmanienė

J.Vitkovskaja

A.Džašiašvili

V.Markevičienė
	vasaris

kovas

balandis

gegužė

rugsėjis

spalis

lapkritis
	Mokytojų taryboje

	4.2.1.2
	Teikti sveikatos stiprinimo veiklą atspindinčią medžiagą grupių stenduose ir įstaigos stende ,,Sveikatą stiprinanti mokykla“
	J. Vitkovskaja

V.Ochmanienė

pedagogai
	nuolat
	Metodiniame pasitarime

	4.2.1.3
	Kurti saugų ir pozityvų bendruomenės mikroklimatą: 

- organizuoti darbuotojų išvykas į teatrą;

-pasveikinti darbuotojus su žymiais  asmeniniais įvykiais;
- organizuoti bendruomenės išvyką po Lietuvą ar į užsienį;
- grupėse kurti palankią emocinę aplinką – skatinti vaikus pagyrimais, kurti ir efektyviai naudoti vaikų elgesio taisykles;

- organizuoti akcijas ,,Savaitė be patyčių“, ,,Piešiu draugą“ 
	J.Vitkovskaja

Ž.Vasilenko, 
V.Macijevska 

Ž.Vasilenko

A. Degutienė

R. Raudonienė

J.Vitkovskaja

J. Vitkovskaja


	1-2 kartus

nuolat 

1 kartą vasarą

gegužė

per metus 


	Direkciniame pasitarime
Direkciniame pasitarime

Apsvarstyti klausimą metodinėje grupėje 

Mokytojų taryboje

	4.2.1.4
	Kontroliuoti ir stebėti  įstaigos teritorijos atitikti higienos, saugumo reikalavimus 
	V.Macijevska

V.Ochmanienė
	nuolat 
	Direkciniame pasitarime

	4.2.1.5
	Atlikti vidaus auditą ,,Vaikų sveikatos saugojimas ir stiprinimas, įgyvendinant sveikatos stiprinimo programą ir dalyvaujant Respublikiniame sanbūryje ,,Sveikatos želmeneliai“ 
	A. Degutienė

J.Vitkovskaja

Sveikatos stiprinimo veikla organizuojanti darbo grupė
	II ketv.
	Mokytojų taryboje

	4.2.1.6
	Vaikų fizinio aktyvumo garantavimas:

-vaikų sporto šventės, varžybos, judrieji žaidimai, ,,Gryno oro“  dienos, išvykos į gamtą, sporto būreliai, choreografijos būreliai;

Įtraukti priemones  į ugdymo planus, vykdyti veiklų nuolatinę  kontrolę
	A. Degutienė

J.Vitkovskaja

K.Jurkaitis 

darbo grupės
	pagal mėnesio planą
	Metodinėje grupėje

	4.2.1.7
	Vykdyti pedagogų ir personalo mokymus, vaikų sveikatos ugdymo ir sveikatos stiprinimo klausimais pagal pedagogų kvalifikacijos tobulinimo planą ir personalo pasitarymų metu pagal šį planą
	A.Degutienė

J.Vitkovskaja

V.Ochmanienė
	kas mėnesį
	Direkciniame pasitarime

	4.2.1.9
	Dalyvauti respublikinėje konferencijoje ,,Vaiko aktyvumo ir judėjimo poreikio tenkinimas ikimokyklinėje įstaigoje“
	Ž.Vasilenko

J.Vitkovskaja

K.Jurkaitis
A. Degutienė
	lapkritis
	Direkciniame pasitarime

	4.2.1.10
	Vykdyti vaikų sveikatos ugdymą pagal Trakų lopšelio – darželio ,,Obelėlė“  ikimokyklinio ugdymo programą ,,Obelėlė“ ir ,,Priešmokyklinio ugdymo bendrąją programą“, bei rengiamus grupėse ugdymo planus ir  integruoti į ugdymą kitas ŠMM rekomenduojamas sveikatos ugdymo programas, kurias numato šis metinis planas
	A. Degutienė

J. Vitkovskaja

pedagogai 
	nuolat
	Mokytojų taryboje

	4.2.1.11
	Organizuoti renginius, propaguojančius sveiką gyvenseną: 

-vykdyti sveikatos ugdymo projektus grupėse;

-dalyvauti akcijoje ,,Sveikatiada“;

-dalyvauti Respublikinio pedagogų sanbūrio ,,Sveikatos želmeneliai“ renginiuose;

-vykdyti tėvų, personalo švietimą vaikų sveikatos ugdymo klausimais pagal šį planą
	A. Degutienė,

J.Vitkovskaja

K.Jurkaitis

pedagogai
	nuolat
	Svarstyti įgyvendinimą kas ketvirtį įvairiose įstaigos savivaldos institucijose 

	4.2.1.12
	Dalyvauti Lietuvos ikimokyklinio  ugdymo įstaigų projekte „Mažųjų  olimpiada 2016“ 
	A. Degutienė 

K.Jurkaitis 
	iki gegužės mėnesio
	Metodinėje grupėje

	4.2.1.13
	Sveikatos stiprinimo programos vykdymo veiklas viešinti interneto svetainėje www.eslpc.lt
temos: ,,Vaikų indėlis į sveikatinimo veiklą mokykloje“;
,,Vaikų individualių sveikatinimo poreikių tenkinimo galimybės“
	A.Degutienė

J.Vitkovskaja

B.Monkevič

R.Juknevičienė K.Jurkaitis

I.Bartusevičiūtė
	gegužė

lapkritis
	Metodinėje grupėje




4.3. UŽDAVINYS – Garantuoti kokybišką socialinės globos ir rūpybos vykdymą
 Priemonės uždaviniui įgyvendinti                                                                                                                                        

	Eil.

Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo arba vykdytojas
	Vykdymo terminai
	Atsiskaitymo forma

	4.3.1 priemonė: Individualių, socialinės globos  planų vykdymas

	4.3.1.1.
	 Vykdyti globotinių poreikių įvertinimą, organizuoti individualių socialinės globos planų (ISGP) rengimą ir peržiūrą.
	N.Romaškienė

J. Vitkovskaja


	nuolat
	Direkciniame pasitarime

	4.3.1.2
	Bendradarbiauti su VTAS sudarant ir įgyvendinant vaiko laikinosios globos (rūpybos) planą.
	N.Romaškienė

J. Vitkovskaja
	nuolat
	Direkciniame pasitarime

	4.3.1.3
	Ugdyti socialinės globos grupės vaikų savarankiško gyvenimo įgūdžius, vadovaujantis ,,Našlaičių ir tėvų globos netekusių vaikų savarankiško gyvenimo įgūdžių ugdymo programa“ 
	J. Vitkovskaja

A. Tilindienė

I.Andrejevskaja
	Per metus
	Direkciniame pasitarime

	4.3.1.4
	Įsigyti naujų žaislų ir žaidimų globotiniams  pagal  jų poreikius 
	J. Vitkovskaja


	kartą per  ketvirtį
	Direkciniame pasitarime

	4.3.1.5
	Aprūpinti vaikų socialinės globos grupę priemonėmis vaikų kūrybinei veiklai,  įrengti  stendus nuolatinėms  vaikų dailės ir rankdarbių parodoms
	J. Vitkovskaja


	balandis
	Direkciniame pasitarime

	4.3.1.6
	 Gerinti  netekusių tėvų globos vaikų gyvenimo sąlygas, aprūpinti globotinius apranga, avalyne, švaros ir higienos reikmenimis pagal patvirtintus normatyvus


	Ž. Vasilenko

V.Macijevska


	per metus

nuolat
	Direkciniame pasitarime

	4.3.1.7
	Užtikrinti socialinės globos grupės vaikų sveiką ir racionalų maitinimą, kontroliuoti maisto gamybą ir maitinimo organizavimą
	V.Ochmanienė 

soc. darbuotojai
	per metus
	Direkciniame pasitarime

	4.3.1.8
	Kontroliuoti vaiko gyvenimo aplinkos švarą ir vaikų higienos įgūdžių ir savitvarkos  gebėjimų ugdymą, situaciją aptarti socialinių darbuotojų susirinkime
	J. Vitkovskaja 
V. Ochmanienė
	kartą per ketvirtį
	Direkciniame pasitarime

	4.3.1.9
	Gerinti vaikų socialinę integraciją, organizuoti socialinės globos grupės vaikų išvykas, rengti vaikų gimtadienių šventes
	J. Vitkovskaja

A. Tilindienė

I. Andrejevskaja
	per  metus
	Direkciniame pasitarime

	4.3.1.10
	 Bendradarbiauti su Vaiko teisių apsaugos skyriaus darbuotojais, savivaldybės socialiniais darbuotojais, įvaikinimo tarnyba prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos sprendžiant globojamų vaikų problemas,  globėjų paieškos bei  įvaikinimo klausimais. 

Ginti vaiko teises ir teisėtus interesus teismų posėdžiuose
	Ž. Vasilenko

J. Vitkovskaja

soc darbuotojai
	per  metus
	Direkciniame pasitarime

	4.3.1.11
	Sudaryti sąlygas vaikams bendrauti su šeima, siekti, kad vaikai grįžtų į šeimą
	J.Vitkovskaja

N.Romaškienė
	nuolat
	Mokyklos taryboje


VI. SAVIVALDOS INSTITUCIJŲ POSĖDŽIAI, DIREKCINIAI PASITARIMAI

15. Planuojami savivaldos institucijų bei direkciniai posėdžiai: 

15.1. Mokyklos taryba                                                                                                                                          

	Eil.

Nr. 
	Posėdžio tema
	Atsakingas asmuo arba vykdytojas 
	Vykdymo terminai

	1.
	Finansiniai ištekliai ir jų tikslingas panaudojimas. 

2016 metų biudžetas ir pirkimų planas

2-jų procentų pajamų mokesčio, paramos skirto lopšeliui-darželiui, panaudojimas 2016 metais.
Direktorės veiklos 2015 metais ataskaita 

2016m. veiklos plano projekto svarstymas
	Ž. Vasilenko
A. Degutienė
R.Gleb


	sausis

	2.
	Įstaigos darbo organizavimas vasarą. 

Vaikų ugdymosi pasiekimų 2015-2016m. analizė
	Ž. Vasilenko

A. Degutienė
	gegužė

	3.
	Ugdomojo proceso kokybės kaita
Įstaigos 2016-2017m.m. ugdymo organizavimo tvarka. 
Dėl 2014-2016m. strateginio plano įgyvendinimo vertinimo ir 2017-2019m. strateginio plano rengimo
	Ž. Vasilenko

A. Degutienė
Ž.Vasilenko
	rugsėjis

	4.
	2014-2016m. strateginio plano ir  2016m. veiklos plano įgyvendinimo rezultatų aptarimas.
2017m. veiklos plano projekto  aptarimas

2-jų procentų pajamų mokesčio, paramos panaudojimo 2016m. ir panaudojimas 2017m.
2017-2019m. strateginio plano projekto svarstymas
	A. Degutienė

Ž. Vasilenko
Ž.Vasilenko
	gruodis


15.2. Mokytojų taryba
	Eil.

Nr.
	Posėdžio tema
	Atsakingas asmuo arba vykdytojas
	Vykdymo terminai

	1.
	- Dėl įstaigos veiklos kokybės įsivertinimo ,,Aplinkos užtikrinančios vaiko psichologinį, emocinį ir fizinį saugumą kūrimas“ rezultatų 
	Ž.Vasilenko
	vasaris


	2.
	- Dėl atnaujintos lopšelio – darželio ikimokyklinio ugdymo programos ,,Obelėlė“ aptarimo

- Dėl vaikų ugdymosi pasiekimų vertinimo rezultatų
	A.Degutienė


	gegužė

	3.
	-  2015-2016m.m. ugdymo veiklos rezultatai;

-  2016-2017m.m. ugdymo organizavimo tvarka
	A.Degutienė
	rugpjūtis


	4.
	- Dėl vaiko raidą skatinančios aplinkos kūrimo;

- Dėl vaikų stebėjimų rezultatų ir individualių ugdymosi programų parengimo
	A. Degutienė

	spalis 



	
	- 2014-2016m. strateginio plano ir 2015m. veiklos plano įgyvendinimo analizė

-  2017m. veiklos plano tikslai ir prioritetai
	Ž. Vasilenko
	gruodis


15.3. Metodinė grupė 
	Eil.

Nr.
	Posėdžio tema
	Atsakingas asmuo arba vykdytojas
	Vykdymo terminai

	1.
	Kvalifikacijos tobulinimo renginiuose įgytų žinių perteikimas 
	A.Degutienė

pedagogai 
	grįžus iš kvalifikacijos tobulinimo renginio

	2.
	Vaiko individualios, socialinės, emocinės raidos skatinimas
	A.Sevriuk

E.Kudrevičienė
	vasaris

	3.
	Vaiko ugdymosi pažangos stebėjimas, fiksavimas, analizavimas, naudojimas ugdymo turinio modeliavimui atsižvelgiant į skirtingus vaikų poreikius
	V. Markevičienė

A. Džašiašvili

B. Monkevič
	balandis

	4.
	Vaiko raidą skatinančios aplinkos kūrimas
	E. Potašovienė

R. Juknevičienė

S.Kudrevičiūtė S.Tvardauskienė
	rugsėjis

	5.
	Bendradarbiavimas su tėvais siekiant ugdymosi pažangos
	R. Žymančienė

S. Pavliuk

I. Bartusevičiūtė
	lapkritis

	4.
	Naujausių straipsnių talpinamų portale www.ikimokyklinis.lt analizė
	A.Degutienė

pedagogai
	kartą per ketvirtį

	5.
	Pedagogų veiklos planų metams ir ugdomosios veiklos planų metams aptarimas
	A. Degutienė
pedagogai
	rugsėjis



	6.
	Pedagogų pagamintų ugdymo priemonių aprobavimas
	A.Degutienė

pedagogai
	kovas, lapkritis


15.4. Direkcinis pasitarimas 
	Eil.

Nr. 
	Posėdžio tema 
	Atsakingas asmuo arba vykdytojas
	Vykdymo terminai

	1.
	2015m. biudžeto  ir pirkimų plano įvykdymo ir 2016m. pirkimų plano vykdymo aptarimas
	R. Gleb 
	sausis
vasaris

	2.
	Dokumentų tvarkymas ir archyvavimas: 

atsiskaito N.Pavlova, J. Vitkovskaja, A. Degutienė
	Ž. Vasilenko
	vasaris

	3.
	www.trakuobelele.lt svetainės informacijos efektyvumas
	N.Pavlova
A. Degutienė,

J.Vitkovskaja
	kovas

	4.
	Įstaigos aplinkos atitikimas higienos normas. 
Pasirengimo 2016-2017m.m. darbų planas.
Įstaigos veikla vasaros mėnesiais.
	V. Ochmanienė

V.Macijevska

A. Degutienė
	balandis

	5.
	Vaikų sveikatos stiprinimas: sergamumo mažinimo plano svarstymas. Įstaigos komplektavimas
	V. Ochmanienė
	spalis

	6.
	Socialinio pedagogo veikla, skatinanti bendradarbiavimą su tėvais
	J. Vitkovskaja 
	gruodis


VII. LAUKIAMAS VEIKLOS REZULTATAS

Įgyvendinus uždavinius, bus: 
· ugdomajame procese dalyvaus 200 vaikų ir 22 pedagogai, pedagogai sėkmingai įgyvendins ikimokyklinio ugdymo programą ,,Obelėlė“ ir Priešmokyklinio ugdymo bendrąją programą; 
· papildomojo ugdymo veiklose (būreliuose) dalyvaus ne mažiau kaip 40% vaikų;

· edukacinėse išvykose dalyvaus 100% 3-7 metų vaikų; 
· sveikatos ugdymo ir stiprinimo programose dalyvaus 100% vaikų ir pedagogų;

· visi pedagogai dalyvaus kvalifikacijos tobulinimo renginiuose 5 dienas (30val.);

· bus parengta 20 metodinių priemonių;

· bus panaudota 100%  lėšų edukacinių erdvių turtinimui, žaislų, ugdymo priemonių, lauko aikštelių įrengimui;
· 98% pedagogų priskirs save prie darbo grupių ir dalyvaus kūrybinių darbo grupių veiklose;
· tėvų švietimo renginiuose dalyvaus 50-60% tėvų;
· bus vykdoma pastatų įrengimų, lauko aikštelių priežiūra, panaudota 100% tam skirtų lėšų;

· įstaigos turtas ir ištekliai bus naudojami taupiai, bus atlikta inventorizacija;
· socialinės globos grupėje globojami vaikai lankys ikimokyklinio ugdymo grupes, bus vykdomi individualus socialinės globos planai.
VIII. LĖŠŲ ŠALTINIAI  

          Veiklos planui įgyvendinti 2016metais planuojama skirti 340,0tūkst.Eur (SB) savivaldybės biudžeto, 150,0tūkst. Eur (MK) Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos (mokinio krepšelio) lėšų. 

          Dalis veiklos plano bus finansuojama iš planuojamų 2016 metais surinkti 63,0tūkst. Eur specialiųjų programų ir apie 4,0tūkst. Eur paramos lėšų. 

IX. VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO STEBĖSENA IR KONTROLĖ 

          Už 2016 metų veiklos plano įgyvendinimą atsako lopšelio – darželio direktorius, kuris vadovauja strateginio plano ir metų veiklos plano rengimo, įgyvendinimo ir priežiūros darbo grupei ir kontroliuoja metinių veiklos tikslų, uždavinių ir priemonių įvykdymą. 
          Įstaigoje 2016 m. bus vykdomas veiklos kokybės įsivertinimas, atliekamas platusis auditas pagal ikimokyklinio ugdymo įstaigos vidaus audito metodiką, vykdoma bendruomenės apklausa įvairiais veiklos klausimais ir SSGG vertinimas. 
          Kas mėnesį įstaigoje rengiamas mėnesio veiklos planas, kuris koordinuoja veiklą, nustato konkrečius vykdytojus. 

          Direktorė metų pabaigoje atsiskaito bendruomenei dėl plano įgyvendinimo rezultatų.
______________________       

PRITARTA                                                                         

Mokyklos  tarybos                       

2016-01-21 nutarimu, protokolas Nr.1                                     
