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2023-2027 M. SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMA

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS
       Trakų lopšelio-darželio ,,Obelėlė“ (toliau- lopšelis-darželis) 2023-2027m. Sveikatos stiprinimo programa (toliau- programa), parengta atsižvelgus į strateginį 2020-2022 m. įstaigos planą, 2022 m. įstaigos veiklos prioritetus, bendruomenės poreikius, pasiūlymus, rekomendacijas. Programa nustato 2023-2027 metų tikslus bei uždavinius, apibrėžia prioritetus ir priemones  tikslams  įgyvendinti.

       Programa siekiama pasitelkiant lopšelio-darželio bendruomenę ir socialinius partnerius ugdyti ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų sveikos gyvensenos įgūdžius, kurti integruotą, visą apimančią sveikatos stiprinimo įstaigoje sistemą bei bendruomenės sveikatai palankią fizinę, psichosocialinę ir emocinę aplinką. 

       Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro ir Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. gegužės 31 d. įsakymu Nr. V–651/V– 665 patvirtintą ,,Mokyklų pripažinimo sveikatą stiprinančiomis mokyklomis  ir aktyviomis mokyklomis tvarkos aprašą“.

           programą įgyvendins Trakų lopšelio-darželio ,,Obelėlė“ administracija, pedagogai ir kiti pedagoginiame procese dalyvaujantys specialistai, nepedagoginiai darbuotojai, ugdytiniai ir jų tėvai.
 II SKYRIUS

SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO REZULTATAI IR IŠVADOS 
        Įgyvendinant 2018-2022m. Sveikatos stiprinimo programą buvo ugdomi visų bendruomenės narių sveikos gyvensenos įgūdžiai, kuriama sveikatai palanki fizinė, emocinė ir psichosocialinė aplinka. 2021 m. atnaujinta įstaigos ikimokyklinio ugdymo programa ,,Obelėlė“, kurioje sveikatos stiprinimas tapo viena iš  svarbiausių integruoto ugdymo ir ugdymo(si) dalimi.          

        1 veiklos sritis. Įstaigos bendruomenės sveikatos stiprinimas ir sveikatos ugdymas tapo prioritetine veikla ir buvo integruojamas į strateginį planą, metinius veiklos planus, grupių ugdomųjų veiklų planus, numatyti  sveikatos stiprinimo programos  uždaviniai ir priemonės įgyvendinti.

            Vykdant sveikatos stiprinimo veiklą, atsiskleidė netolygus sveikatos stiprinimo veiklą organizuojančios grupės narių funkcijų pasiskirstymas ir atsakomybė. Naujai sudarytai sveikatos grupei, siūloma inicijuoti tolygų narių funkcijų, veiklų bei komandinio darbo  pasiskirstymą ir skatinti  visų bendruomenės narių asmeninį iniciatyvumą. 
            Sveikatos stiprinimo veiklos vertinimas lopšelyje-darželyje buvo atliekamas periodiškai, kasmet. Atliktas tyrimas tema ,,Sveikatos stiprinimo procesų ir rezultatų vertinimas“ atskleidė, jog sveikatos stiprinimo veiklos vertinimuose dalyvauja 79 % bendruomenės narių. Visi bendruomenės nariai yra supažindinami su sveikatos stiprinimo veiklos vertinimo rezultatais: savivaldos institucijose, nagrinėjami pedagogų ir personalo pasitarimuose, tėvų susirinkimuose. Nutarimai ir rekomendacijos buvo taikomi sveikatos stiprinimo programos vykdymo kokybės gerinimui. 
            Bendruomenės  pasiūlymu  ir  toliau   tobulintina  sveikatą  stiprinančios  mokyklos   veiklos 

vertinimo sistema, siekiant aktyvesnio bendruomenės dalyvavimo priimant sprendimus ir teikiant pasiūlymus. 

              2 veiklos sritis. Lopšelyje-darželyje kuriamas saugus ir pozityvus bendruomenės mikroklimatas. Atlikto tyrimo ,,Sveikatos ugdymo turinio atitiktis vaikų poreikiams“ duomenimis 91% vaikų pasakė, kad nori eiti į darželį, darželyje jaučiasi gerai ir  išmoksta ko nors naujo. 93% tėvų manymu, jų vaikai darželyje jaučiasi saugiai. 
            Visiems bendruomenėms nariams sudarytos galimybės dalyvauti sveikatos stiprinimo programos vykdyme. Atlikto tyrimo ,,Bendruomenės aktyvumas įgyvendinant sveikatos stiprinimo priemones“ duomenimis, 72% pedagogų ir personalo darbuotojų visada dalyvauja sveikatos stiprinimo ir ugdymo veikloje, 28% - dalyvauja dažnai. Tėvų dalyvavimas sveikatinimo veiklose: 31%  -  dalyvauja dažnai, 69% dalyvauja retai. 

           Organizuojant sveikatingumo veiklas siūloma įtraukti vis daugiau bendruomenės narių, ugdytinių tėvų; atsižvelgti į jų nuomonę ir lūkesčius organizuojant sveikatinimo veiklas, skatinti dalyvauti projektų kūrime bei priimant sprendimus sveikatos stiprinimo klausimais.        

            Lopšelyje-darželyje  dėka įgyvendinamų programų: ,,Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programa“, ,,Gyvenimo įgūdžių ugdymo programa“, “Zipio draugai”, ,,Kimochis“, projektų: ,,Pasakyk pasauliui labas“ ,,Esu tolerantiškas“, ,,Mes draugiški“  ir renginių: Sąmoningumo didinimo mėnesio „Be patyčių“, Tolerancijos savaitė, Gerumo savaitė, sistemingai vykdoma sveikatos ugdymo prevencinė veikla.

            Smurto ir patyčių prevencijos ir intervencijos Vykdymo grupė kartu su Vaiko gerovės komisija inicijavo ir vykdė psichologinį, emocinį, pedagoginį bendruomenės švietimą ir prevenciją. Visi pedagogai  ir auklėtojų padėjėjos dalyvavo seminare apie patyčių prevenciją. Kasmet po 2- 3 kartus vyko pedagogų ir tėvų susitikimai su Trakų  pedagoginės psichologinės tarnybos specialistais.
            Dalis įstaigą lankančių vaikų, turi emocijų, elgesio ir adaptacijos sunkumų, todėl tęstinas pedagogų, tėvų ir švietimo pagalbos specialistų bendradarbiavimas, impulsyvumo valdymo strategijų  taikymas grupėse ir pozityvios tėvystės įgūdžių lavinimo mokymų organizavimas.

             3 veiklos sritis. Saugios ir aktyvumą skatinančios aplinkos kūrimas ir turtinimas – nuolatinis įstaigoje vykstantis procesas. Per 5 metus įstaigoje atlikti aplinkos kūrimo ir turtinimo darbai: atnaujinti gėlynai, pakeisti visi šaligatviai, įrengta nauja automobilių stovėjimo aikštelė darbuotojams. Vaikų žaidimų aikštelėse pakeistos smėlio dėžės naujomis, atitinkančiomis higienos reikalavimus. Įrengtos trys lauko aikštelės su minkšta gumine grindų danga ankstyvojo amžiaus vaikams. Įsigyti nauji daugiafunkciniai įrengimai vaikų judėjimo poreikių tenkinimui, įrengtas sensorinis takas. Rengiant naują programą, siūloma numatyti konkrečias priemones lauko žaidimų erdvių atnaujinimui ir modernizavimui.
            Įrengtas lauko teritorijos apšvietimas. Prie lauko  įėjimo durų įrengti skambučiai. Teritorijos saugumui ir stebėjimui užtikrinti įrengtos keturios kameros. Įstaigoje įsteigta dar viena ikimokyklinio amžiaus grupė. Atliekant vertinimą nustatyta, kad triukšmo lygis lopšelyje-darželyje neviršija higienos normų reikalavimų.

            Žaidimų ir sporto zonos pritaikytos vaikų fiziniam aktyvumui skatinti. Vaikų fizinis aktyvumas užtikrinamas sistemingai ir nuosekliai organizuojant vaikų aktyvias veiklas lauke: kūno kultūros ir sporto veiklas, sporto šventes, varžybas, judriuosius žaidimus, ,,Gryno oro“  dienas, išvykas į gamtą. 
           Lopšelio-darželio bendruomenė aktyviai dalyvavo  miesto, rajono bei respublikiniuose sporto renginiuose, akcijose: ,,Europos judumo savaitė“, ,,Mažieji turistai“, ,,Aš bėgu“, ,,Futboliuko žaidynės“, ,,Lietuvos mažųjų žaidynės“. Pastaruosiuose renginiuose lopšelio-darželio komandos 2018 ir 2019 metais tapo nugalėtojais. Vaikų fizinio aktyvumo skatinimui  siūloma  vykdyti pradėtą  ilgalaikį projektą ,,Stiprūs, vikrūs ir sveiki“. 
              Vaikų maitinimas organizuojamas pagal  valgiaraščius, kurie yra patvirtinti ir   suderinti su  valstybine maisto ir veterinarijos tarnyba. Kasmet vykdomas vaikų maitinimo įsivertinimas ir tobulinamas perspektyvinis vaikų valgiaraštis. Tėvai vaikų maitinimą įstaigoje vertina palankiai.  Analizuojant atliktų vaikų maitinimo įsivertinimo duomenis paaiškėjo, kad   89 % tėvų tenkina patiekalų asortimentas, pakankamas vaisių ir daržovių kiekis, geriamojo vandens vartojimo prieinamumas, sumažintas cukraus ir druskos kiekis maisto gamyboje, padidintas žuvies ir perdirbtų 
pieno produktų bei viso grūdo miltų produktų vartojimas. 93 % tėvų  pageidauja teikti pirmenybę Lietuvoje užaugintoms daržovėms ir  ,,Rakto skylutės” simboliu pažymėtiems produktams.  Siūloma atsižvelgti į tėvų pageidavimus, organizuojant vaikų maitinimą.
           Įstaiga dalyvauja ES programoje ,,Vaisių ir daržovių bei pieno produktų vartojimo skatinimo vaikų  ugdymo įstaigose“. Geriamojo vandens kokybė atitinka visuomenės sveikatos teisės aktų reikalavimus. Užtikrinamas geriamojo vandens prieinamumas, vandens kokybės vertinimas atliekamas kas du metus. 

            4 veiklos sritis. Įstaigos 2021 m. atlikto vertinimo ,,Mokytojų ir specialistų kvalifikacijos tobulinimas sveikatos stiprinimo ir ugdymo klausimais“ rezultatų duomenimis per 5 metus visi  pedagogai (2-3 kartus) tobulino kvalifikaciją respublikinės ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijos ,,Sveikatos želmenėliai“, Lietuvos sveikatą stiprinančių mokyklų tinklo ir kitų kvalifikacijos tobulinimo institucijų  organizuojamuose seminaruose. Gerosios patirties sklaida ir informacijos pateikimas vyksta individualių susitikimų, pokalbių metu, internetinėse erdvėse, aplinkose. Pageidautina siekti  sistemingos gerosios patirties sklaidos su visais bendruomenės nariais ir metodinių priemonių bazės kūrimo ir kaupimo.
           Įstaigoje planuojamas metodinių medžiagų ir priemonių sveikatos ugdymui poreikis, numatomos tikslinės lėšos joms įsigyti. Įsigytos priemonės atitinka vaikų poreikius, yra inovatyvios. Visose ugdymo grupėse pedagogai naudojasi IKT ir jų programomis. Keturiose grupėse įrengtos modernios interaktyvios lentos. 
           Į sveikatos stiprinimo procesus įtraukiami  mokyklos socialiniai partneriai. Buvo organizuojami bendri sveikatinimo renginiai su Trakų policijos komisariatu, Trakų priešgaisrine gelbėjimo tarnyba. Organizuotos sporto varžybos su Rūdiškių, Vievio, Lentvario bei Vilniaus miesto darželiais. Palaikomas bendradarbiavimas su Trakų sveikatos mokymo ir ligų prevencijos centru bei savivaldybės visuomenės sveikatos biuro specialistais. Siūloma plėsti bendradarbiavimą  su  projekto ,,Mąstymo mokykla“ partneriais.
              5 veiklos sritis. Pedagogai, ugdydami vaikus ir atsižvelgdami į įstaigos metinio plano tikslus ir uždavinius bei individualius vaikų sveikatos stiprinimo poreikius, įtraukia sveikatos ugdymo rekomenduojamas temas į grupių ugdomosios veiklos planus. Ikimokyklinio amžiaus vaikų sveikatos  ir socialinės kompetencijos plėtojimas numatytas ikimokyklinio amžiaus Trakų lopšelio-darželio ,,Obelėlė“ atnaujintoje programoje.
           Visose grupėse  buvo  įgyvendinami sveikos gyvensenos ugdymo projektai: „Iš kur duonelė atsirado?“ „Vaisiai ir daržovės – vitaminų šaltinis“ „Aš saugus kai žinau“, ir kt. Visuomenės sveikatos priežiūros specialistė vykdė mokymus vaikams temomis: ,,Saugau akytes nuo vaikystės“ , ,,Mokausi valyti dantukus“, ,,Kodėl reikia plauti rankas?“ ir kt. Pedagogai reflektuoja apie vaikų ugdymo kokybę, du kartus metuose vertina vaikų ugdymosi pasiekimus ir pažangą, rengia vaikams individualias ugdymo programas.    

           Su sveikatos stiprinimo ir sveikatos ugdymo turiniu ir taikomais metodais tėvai supažindinami grupinių ir visuotinių susirinkimų, individualių pokalbių metu (du kartus metuose) bei įstaigos elektroniniame tinklapyje. Remiantis lopšelio-darželio apklausa, dauguma tėvų (92%) pastebi teigiamą sveikatos ugdymo įtaką vaikui, patiems vaikams (89%) sveikatos ugdymo  užsiėmimai įstaigoje labai patinka. 
          Nuo 2021 metų lopšelyje-darželyje įgyvendinamas ES struktūrinių fondų finansuojamas projektas ,,Mąstymo mokykla“. Tikslinga būtų ,,Mąstymo mokyklos“ metodo įrankius  integruoti į Sveikatos ugdymo programą.
            6 veiklos sritis. Lopšelyje-darželyje nuolat vyko pedagogų patirties sklaida, susijusi su sveikatos stiprinimo veiklomis. Patirtimi dalinosi grupių pedagogai, kūno kultūros mokytojas ir švietimo pagalbos specialistai įstaigos metodinės grupės posėdžiuose, bendruomenės susirinkimuose, metodinėse dienose, konferencijose, mokymuose.  

           Mokytojai skleidė gerąją darbo patirtį Trakų rajono švietimo įstaigų pedagogams, sveikatos stiprinimo ir ugdymo temomis: ,,Fizinė veikla vaiko gerovei ir sveikatai taikant netradicines priemones“, ,,Socialinių emocinių kompetencijų ugdymas integruojant prevencines programas“, ,,Inovacijos fizinio ugdymo veikloje“. 

           2021 m. dalyvauta Rūdiškių l/d „Pasaka“ rajono metodinės veiklos renginyje ,,Vaiko aktyvumo skatinimas naudojant Mąstymo mokyklos įrankius“. Pasidalinome gerąja patirtimi tema „Mąstymo įrankių“ panaudojimas logopedinių pratybų metu, socialinio pedagogo užsiėmimuose ir kitų pedagogų sveikatinimo veiklose. 

           2018- 2021 m. dalyvauta Kelmės rajono pedagoginės psichologinės tarnybos specialistų organizuotame respublikos ikimokyklinų ugdymo įstaigų specialiųjų pedagogų ir logopedų prevenciniame projekte „Žaidimai moko“.

            2021 m. logopedė vedė mokymus Vilniaus apskrities mokytojams tema: ,,Dvikalbystė ikimokykliniame ir priešmokykliniame amžiuje. Kaip padėti vaikui ir pedagogui?“
            2021 m. Lentvario l/d ,,Šilas“ organizuojamoje konferencijoje l/d direktorė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, ikimokyklinio ugdymo mokytoja pristatė vaizdo pranešimą ,,Aplinkos turtinimas ,,Mąstymo mokyklos“ metodo vaizdinėmis priemonėmis ir jų panaudojimas vaikų sveikatos ugdymui“ .

            Respublikinio ekologinio projekto ,,Mano Žalioji palangė“ ir Tarptautinio projekto ,,Pasakyk pasauliui Labas“, vykdymo geroji patirtis buvo pristatyta Druskininkų l/d ,,Žibutė“ pedagogams        2019 m.

            2019, 2020 m. pedagogai viešino gerąją patirtį dalyvaudami projektuose ,,Aktyviai, draugiškai, sveikai“ ir ,,Sveikata visus metus“ (Lietuvos mokinių neformaliojo švietimo centras).     

           Vaikų  ugdymo ir sveikatinimo  temomis  rengiami stendiniai pranešimai, metodinės

 rekomendacijos  ugdytinių  tėvams. Gerąja patirtimi taip pat dalijamasi Trakų lopšelio-darželio ,,Obelėlė“ internetinėje svetainėje ir stiprinančių mokyklų tinklo svetainėje www.smlpc.lt
III SKYRIUS

SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS TIKSLAS, PRIORITETAI
           Visų mokyklos bendruomenės narių sveikatos stiprinimas, sveikos gyvensenos įgūdžių formavimas  taikant ,,Mąstymo mokyklos“ ugdymo metodiką.

1. Nuolat besimokanti ir aktyvi bendruomenė.
2. Kiekvieno bendruomenės nario individualių poreikių užtikrinimas.
3. Į vaiką orientuotos sveikos, saugios ir pažintinės aplinkos kūrimas.
IV SKYRIUS
SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS, LAUKIAMI REZULTATAI IR JŲ VERTINIMO RODYKLIAI
1.Veiklos sritis. SVEIKATOS STIPRINIMO VEIKLOS VALDYMO STRUKTŪRA, POLITIKA IR KOKYBĖS GARANTAVIMAS.
Uždavinys – užtikrinti sveikatą stiprinančios mokyklos veiklos planavimą ir įgyvendinimą.

	Rodiklis
	Priemonė
	Priemonės įgyvendinimo data
	Už priemonės įgyvendinimą atsakingi asmenys
(tik pareigos)

	1.1. Mokykloje sudaryta sveikatos stiprinimo veiklą organizuojanti grupė, į kurios sudėtį įeina mokyklos ir vietos bendruomenės nariai
	Inicijuoti sudarytos sveikatos stiprinimo veiklą organizuojančios grupės narių pasiskirstymą atsakomybėmis už atskiras sveikatos stiprinimo veiklos sritis.
Teikti informaciją bendruomenei apie sveikatos stiprinimo veiklas per įvairias komunikacijos priemones (stendai, interneto svetainė, susirinkimai, pasitarimai).
	2023 m. 

Nuolat
	Sveikatos grupės pirmininkas
Sveikatos grupės nariai

	1.2. 
Numatytas sveikatos stiprinimo procesų ir rezultatų vertinimas
	Sveikatos stiprinimo procesų ir rezultatų vertinimą integruoti į mokyklos veiklos vertinimo sistemą.
Supažindinti bendruomenės narius su sveikatos stiprinimo veiklos vertinimo rezultatais.
Atlikti sveikatos stiprinimo procesų ir rezultatų vertinimą pasibaigus sveikatos stiprinimo programai.

	Kasmet
Kasmet

2027 m. 
	Sveikatos grupės nariai


	Laukiamas rezultatas –  Sveikatos stiprinimo veikla vyks planingai, bus vykdomas sistemingas sveikatos stiprinimo veiklos ir rezultatų vertinimas, bendruomenės informavimas. Vertinimo išvados ir rekomendacijos bus panaudojamos tolimesniam sveikatos stiprinimo ir sveikatos ugdymo veiklos planavimo, organizavimo ir rezultatų kokybės gerinimui ir tobulinimui. 



2 Veiklos sritis. PSICHOSOCIALINĖ APLINKA
Uždavinys - plėtoti ir stiprinti įstaigos bendruomenės narių tarpusavio santykius, konstruktyviai bendrauti ir bendradarbiauti įgyvendinant sveikatos stiprinimo ir ugdymo veiklas.
	Rodiklis

	Priemonė
	Priemonės įgyvendinimo data
	Už priemonės įgyvendinimą atsakingi asmenys
 (tik pareigos)

	2.1  Kuriami ir puoselėjami geri mokyklos bendruomenės narių tarpusavio santykiai


	Skatinti tinkamą vaikų elgesį, diegiant ,,Mąstymo mokyklos“ įrankius:

Mąstymo įrankių įvaldymas formuojant vaikų atkaklumo įprotį.

Mąstymo įrankių įvaldymas ugdant vaikų bendravimo ir mąstymo drauge įprotį.
Pasirengti  įtraukiojo ugdymo įgyvendinimui: 

Pedagogų dalyvavimas mokymuose apie įtraukųjį ugdymą.
Grupių ir kitų aplinkų pritaikymas pagal individualius ir specialiuosius  vaikų poreikius.
Dalinimasis gerąja patirtimi, mokymasis vieniems iš kitų apie inovatyvių ugdymo metodų taikymą, ,,Mąstymo mokyklos“ metodo diegimą, ugdant specialiųjų ugdymosi poreikių vaikus.

Vykdyti vaikų adaptacijos stebėseną, atlikti vertinimą ir duomenų analizę. Teikti pagalbą sunkiai adaptuojantiems vaikams.

Plėsti konsultacinę pagalbą bendruomenei:

Mokymai pedagogams socialinio, emocinio ugdymo ir tinkamo elgesio skatinimo temomis.
Mokymai ugdytinių tėvams pozityvios tėvystės įgūdžių

ugdymo temomis.

Mokymai tėvams, auginantiems vaikus, turinčius    sulėtėjusią kalbos raidą.

Puoselėti įstaigos bendruomenės bendruomeniškumo, bendravimo tradicijas:

Organizuoti šventes darbuotojams, išvykas į teatrus,  kultūrines pažintines  ekskursijas po Lietuvą ir į užsienį. 

Organizuoti vaikų pažintines išvykas ir ekskursijas.
	2023 m.

2024 m.

2023, 2024 m.
2023, 2024
m.   

Kasmet
Kartą per metus  

1-2 kartus

per metus

1-2 kartus per metus

2023, 2024 m. I ketv.
1-2 kart per

metus
Kas mėnesį
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, pedagogai

Pavaduotojas ugdymui, pedagogai

Pavaduotojas ugdymui,

pedagogai

Psichologas, pedagogai

Psichologas, pedagogai, socialinis pedagogas
Pavaduotojas ugdymui, psichologas

logopedas
Pavaduotojas

ugdymui, 

pedagogai

	2.2  Sudarytos galimybės visiems mokyklos bendruomenės nariams dalyvauti vykdant sveikatos stiprinimo programą
	Įtraukti  bendruomenės narius dalyvauti sveikatos stiprinimo renginiuose: rudens ir pavasario sporto šventėse, ,,Obelėlės“ gimtadienio šventėje, šeimos šventėje,  ir kt.
Organizuoti apklausą bendruomenei raštu mūsų darželis.lt platformoje dėl sveikatos stiprinimo veiklos veiksmingumo ir tobulinimo.

Įtraukti tėvus dalyvauti vykdomuose  įstaigoje sveikatos stiprinimo  projektuose: ,, ,,Žalioji stotelė“, ,,Stiprūs, vikrūs ir sveiki“  ir kituose.
	Kasmet rugsėjo ir gegužės mėnesį
 2027 m.

Kasmet
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojas,

Sveikatos grupė
Pavaduotoja ugdymui,

pedagogai

	2.3 Numatytas smurto mažinimas


	Rengti ir vykdyti lopšelio-darželio Smurto ir patyčių prevencijos ir intervencijos  planą.

Svarstyti galimai patiriamus fizinio/psichologinio smurto grupėje atvejus Vaiko gerovės komisijos  posėdžiuose. 

Vykdyti socialinio emocinio ugdymo: „Zipio draugai“, „Kimochis“, ,,Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos” programas darželyje.
Integruoti į ugdymo procesą  prevencinius renginius ir veiklas: ,,Sąmoningumo didinimo mėnuo „Be patyčių“, ,,Tolerancijos savaitė“, ,,Gerumo savaitė”.  
Organizuoti tėvų susitikimus su Trakų rajono pedagoginės psichologinės tarnybos psichologais: ,,Mano vaikas –būsimas pirmokas“, ,,Netinkamas vaiko elgesys. Kaip reaguoti tėvams?“, ,,Vaiko emocijos. Kaip elgtis tėvams?“ ir kt.


	Kasmet

Kasmet
Kasmet

Kasmet

Kasmet 


	Vykdymo grupė

Pavaduotoja ugdymui,
Socialinis pedagogas, 

grupių pedagogai 
Socialinis pedagogas, 

grupių pedagogai 
Pavaduotoja ugdymui


	Laukiamas rezultatas – geri bendruomenės santykiai, pagarbus kito nuomonės vertinimas, konstruktyvus bendradarbiavimas ir darbas komandose lems palankų emocinį klimatą bendruomenėje. Tėvai taps aktyvūs sveikatos stiprinimo renginių, projektų dalyviai ir organizatoriai, rėmėjai. Konstruktyvus pedagogų, specialistų, tėvų, administracijos ir savivaldos institucijų bendradarbiavimas užtikrins vaiko gerovę. Pagerėjusi komunikacija tarp bendruomenės narių užtikrins savalaikį ir veiksmingą pasidalijimą patirtimi.


3 veiklos sritis. FIZINĖ APLINKA
Uždavinys - kurti saugią, sveikatą stiprinančią ugdymosi aplinką, modernizuoti ugdymosi erdves, orientuotas į vaiko ir bendruomenės sveikatos stiprinimą.
	Rodiklis
	Priemonė
	Priemonės įgyvendinimo data
	Už priemonės įgyvendinimą atsakingi asmenys
 (tik pareigos)

	3.1. Užtikrinama mokyklos teritorijos, patalpų sauga ir kuriama sveikatą stiprinanti aplinka

	Turtinti ir plėtoti  fizinį aktyvumą skatinančias  erdves   lauko žaidimų  aikštelėse:  stalo teniso stalas,  tinklinio aikštelė, rogučių kalnelis, kliūčių ruožai ir kt.
Atnaujinti ir papildyti lauko žaidimų aikšteles:
 ,,Tyrinėjimo erdvė“, “,,Žaidžiame namus“, 
,,Meistrelių dirbtuvėlės“ -  veiklai su mediena, įrankiais konstruktoriais, ,,Muzikos erdvė“, ,,Meno dirbtuvėlė“, ,,Bibliotekėlė“ ir kt.
Sukurti asmenines vaiko nusiraminimo erdves- kampelius  grupėse.
	2023-2026 m.

2023-2027 m. 
2023-2024 m
	Direktorius,

pavaduotojas ugdymui,

pavaduotojas ūkio reikalams,

pedagogai,

tėvai 


	
	 Organizuoti pokalbius vaikams saugos ir sveikatos temomis: ,, Aš saugus gatvėje“, ,,Aš saugus buityje ir  aplinkoje“. 
Organizuoti saugaus eismo savaitę ,, Aš saugus, kai žinau...“  
Organizuoti veiklą, skirtą  Tarptautinei triukšmo prevencijos dienai paminėti.
Užtikrinti lauko teritorijos ir vidaus patalpų priežiūrą ir saugų eksploatavimą pagal higienos normas, atsižvelgiant į teisės aktų reikalavimus.

Vykdyti darbuotojų instruktavimą saugos ir sveikatos bei gaisrinės saugos klausimais.

Vykdyti vaikų instruktavimą, organizuojant  renginius už darželio ribų, rengti saugos ir sveikatos instrukcijas.
	Kasmet 
rugsėjo mėnesį
Kasmet, balandžio mėnesį
Nuolat

Kasmet 
Nuolat


	Socialinis pedagogas,

grupių pedagogai
Pavaduotoja ūkio reikalams

Pavaduotojas ugdymui, pedagogai

	3.2. Skatinamas mokyklos bendruomenės narių fizinis aktyvumas.


	Užtikrinti vaikų fizinį aktyvumą, įgyvendinant įstaigos ilgalaikį projektą ,,Stiprūs, vikrūs ir sveiki“. 

Inicijuoti tėvų dalyvavimą fizinio aktyvumo skatinančiose renginiuose.

Skatinti vaikų fizinį aktyvumą organizuojant  aktyvias veiklas: išvykos į pažintinius takus, į parkus, miškus, piknikų organizavimas, varžybos, judrieji ir sporto žaidimai ir t.t.    

Dalyvauti miesto, rajono ir  šalies fizinį aktyvumą skatinančiose renginiuose.
	Kasmet

Nuolat

Kasmet

Kasmet
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojas,

pedagogai


	3.3. Organizuojama

sveikatai palanki mityba
	Užtikrinti aukštos kokybės sveikų maisto produktų pasirinkimą, vykdant viešuosius pirkimus. 
Teikti pirmenybę Lietuvoje užaugintoms daržovėms ir ,,Rakto skylutės” simboliu pažymėtiems produktams.
Individualizuoti mitybą atsižvelgiant į vaiko sveikatą (alerginės ligos, virškinimo sutrikimai).

Organizuoti sveikatos valandėles sveikos mitybos įpročiams ugdyti.

Dalyvauti ES ,,Vaisių ir daržovių bei pieno produktų vartojimo“ skatinimo programose.

Stebėti vaikų maitinimo organizavimą grupėse, vykdyti maisto gamybos technologijų prisilaikymo virtuvėje kontrolę.

Užtikrinti kokybišką geriamojo vandens vartojimą dienos eigoje.

Organizuoti mokymus maitinimo organizavimo klausimais, virtuvės darbuotojoms.

	Nuolat

Pagal poreikį
Kartą į ketvirtį

Kasmet

Kasmet

Nuolat

Kasmet

	Direktorius,  visuomenės sveikatos priežiūros specialistas

	Laukiamas rezultatas – saugi, moderni, fizinį aktyvumą skatinanti ir atitinkanti bendruomenės poreikius aplinka. Taikomos įvairios fizinį aktyvumą skatinančios priemonės, organizuojami įvairūs renginiai, kuriuose noriai dalyvauja visa lopšelio-darželio bendruomenė. Vaikai įgys sveikos mitybos įgūdžių ir įpročių.



4. Veiklos sritis. ŽMOGIŠKIEJI IR MATERIALINIAI IŠTEKLIAI
Uždavinys - sutelkti išteklius stiprinant  ir ugdant sveikatą.

	Rodikliai
	
	Data
	Už priemonės įgyvendinimą atsakingi asmenis (tik pareigos)


	4.1. 

Organizuojamas mokytojų ir kitų ugdymo procese dalyvaujančių specialistų profesinių kompetencijų tobulinimas sveikatos stiprinimo ir ugdymo klausimais 


	Atlikti individualių pedagogų kvalifikacijos tobulinimo poreikių sveikatos stiprinimo ir sveikatos ugdymo klausimais analizę.

Parengti profesinių kompetencijų įsivertinimo ir tobulinimo planą. 

Inicijuoti ir organizuoti  pedagogų dalyvavimą kvalifikacijos kėlimo Lietuvos sveikatą stiprinančių mokyklų tinklo organizuojamuose renginiuose ir kitų kvalifikacijos tobulinimo institucijų organizuojamuose seminaruose.

Keistis informacija aktualiais sveikatos stiprinimo klausimais ir gerąją darbo patirtimi metodinės grupės posėdžiuose ir kolegialiose darbo grupėse.

	Kasmet

sausio mėnesį

Nuolat

Kas pusmetį
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui,

pedagogai

Pavaduotojas ugdymui,

pedagogai

Pavaduotojas ugdymui,

pedagogai



	4.2. 
Mokyklos bendruomenės nariai pasitelkiami ugdant sveikatą

	Inicijuoti ugdytinių ir pedagogų dalyvavimą sveikatos ugdymo sklaidos renginiuose, konkursuose įstaigos, rajono ir šalies mastu, dalijantis kūrybiniais darbais, meniniais projektais.

 Įtraukti ugdytinių tėvus į sveikatos ugdymo ir stiprinimo programą, kviečiant juos dalyvauti sveikatingumo renginiuose ir veiklose ( valandėlės, praktiniai užsiėmimai, dirbtuvėlės, viktorinos, sportiniai  žaidimai)

	Nuolat

Nuolat


	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, pedagogai,

Sveikatos grupė


	4.3. 
Numatytas metodinės medžiagos, mokymo priemonių ir kito inventoriaus, skirtų sveikatos stiprinimo veiklai vykdyti, įsigijimas

	Nustatyti metodinių medžiagų,  mokymo priemonių  ir kito  inventoriaus,  skirto sveikatos stiprinimo veiklai vykdyti poreikį.
Numatyti, rengiant įstaigos metų pirkimo planą, tikslines lėšas sveikatos stiprinimui ir  ugdymui  reikalingų priemonių įsigijimui ir gamybai. 

Rengti inovatyvias ugdymo priemones, jas aprobuojant lopšelio-darželio metodinėje grupėje.
	2023 m.
Kartą per metus
Kartą per metus
	Pavaduotojas ugdymui, pedagogai
Direktorius,

Vyr. buhalteris

Pavaduotojas ugdymui, pedagogai


	4.4.
 Į sveikatos stiprinimo procesus įtraukiami mokyklos partneriai


	Tęsti  bendradarbiavimą  su  projekto ,,Mąstymo mokykla“ partneriais:  Vilniaus l/d ,,Žemyna“, Vilniaus l/d ,,Rasa“, Vilniaus l/d ,,Giliukas“, Vilniaus ,,Gudrutis“,  Trakų rajono Rūdiškių  vaikų l/d ,,Pasaka“.
Sudaryti bendradarbiavimo sutartį   su Trakų kūno kultūros ir sporto centru. 
Organizuoti 2 kartus savaitėje futbolo  treniruotes.
Organizuoti renginį ,,Žaidžiame futboliuką“.
Bendradarbiauti su Trakų savivaldybės visuomenės sveikatos biuru. 
Dalyvauti  sveikos mitybos, higienos, pirmosios pagalbos kvalifikacijos kėlimo mokymuose.

	Nuolat
2023 m. 

Kasmet. gegužės mėn.
Nuolat

	Direktorius,

direktoriaus pavaduotojas ugdymui, pedagogai
Pavaduotojas ugdymui 
Visuomenės sveikatos priežiūros specialistas


	Laukiamas rezultatas: bus maksimaliai panaudojami pedagogų ir kitų ugdymo procese dalyvaujančių specialistų gebėjimai ir kompetencija įgyvendinant sveikatos stiprinimo veiklą. Lauko ugdymosi erdvės bus aprūpintos  šiuolaikiškomis priemonėmis.   Sustiprės ryšiai su socialiniais partneriais.




5. Veiklos sritis. SVEIKATOS UGDYMAS
Uždavinys – užtikrinti sveikatos ugdymo kokybę.
	Rodikliai
	Priemonės
	Data
	Už priemonės įgyvendinimą atsakingi asmenis (tik pareigos)

	5.1. Sveikatos ugdymas yra suplanuotas ir apima įvairias sveikatos temas.


	Integruoti  ugdomajame procese sveikatos ugdymo temas,   taikant ,,Mąstymo mokyklos “ metodo įrankius:
Saugumas gatvėje ir kitoje aplinkoje.
Fizinis aktyvumas ir sportas. 

Sveikatai palanki mityba. 

Asmens higiena, ligų prevencija.
Nelaimingų atsitikimų, traumų prevencija. 

    Tabako, alkoholio ir kitų psichiką veikiančių
medžiagų vartojimo prevencija.
Patyčių prevencija.
Ekologija (atliekų rūšiavimas, išteklių taupymas, 

antrinis daiktų panaudojimas).
Šeima ir sveikata.
Rengti ir vykdyti trumpalaikius ir ilgalaikius projektus.

Organizuoti valandėles vaikams sveikatos ugdymo įpročiams lavinti
	Pagal grupių mėnesio planus.
Kasmet

Kartą per mėnesį
	Pavaduotojas ugdymui, grupių pedagogai
Pedagogai
Visuomenės sveikatos priežiūros specialistė 

	5.2. Mokykloje įgyvendinamos kitos su sveikatos stiprinimu susijusios programos

	Vykdyti lopšelio-darželio“ ikimokyklinio ugdymo programą ,,Obelėlė, parengtą remiantis Mąstymo mokyklos principų diegimu. 

Vykdyti ,,Priešmokyklinio ugdymo bendrąją programą“.
Integruoti į ugdymo turinį programas:

- Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programa.

- Gyvenimo įgūdžių ugdymas.

-  „Zipio draugai“.

-  ,,Kimochis“.
Pritaikyti bendrąsias ir integruojamas programas vaikams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių,   pagal Trakų rajono savivaldybės pedagoginės psichologinės tarnybos specialistų rekomendacijas.

	Kasmet 
Kasmet
Kasmet

Pagal poreikį

	Pavaduotojas
ugdymui,

pedagogai
Pavaduotojas

ugdymui, socialinis pedagogas,
grupių pedagogai 

Pedagogai švietimo pagalbos specialistai

	5.3.Numatytas sveikatos ugdymo tęstinumas neformaliojo švietimo veiklomis
	Plėsti papildomo ugdymo būrelių veiklą:  ,,Futboliukas“, Krepšinis“,  ,,Sveikuolių sveikuoliai“, ,,Judrieji ir sportiniai žaidimai“, ,,Šokių ir baleto studija“, ,,Robotika“
	Kasmet

	Kūno kultūros pedagogas

	Laukiamas rezultatas: sveikatos ugdymas organizuojamas visiems vaikams, atsižvelgiant į jų amžių ir individualius poreikius. Ugdyme bus taikoma sveikatos temų įvairovė. Taikant ,,Mąstymo mokyklos“ ugdymo(si) metodą ir įrankius, vaikai gebės lanksčiai, kūrybiškai ir kritiškai mąstyti. Vaikai pratinsis būti atsakingais už savo ir kitų sveikatą.


6. Veiklos sritis. SVEIKATĄ STIPRINANČIOS MOKYKLOS PATIRTIES SKLAIDA
Uždavinys - vykdyti lopšelio-darželio ,,Obelėlė“ veiklos patirties sklaidą.
	Rodikliai
	Priemonės
	Data
	Už priemonės įgyvendinimą atsakingi asmenis (tik pareigos)

	6.1.   Numatyta sveikatą stiprinančios mokyklos patirties sklaida mokykloje

	Skleisti gerąją patirtį sveikatos stiprinimo temomis mokykloje, organizuojant atviras veiklas, pristatant pranešimus, projektus ir kt.
	Kasmet 

	Pavaduotojas ugdymui,  pedagogai

	6.2.  Numatyta sveikatą stiprinančios mokyklos patirties sklaida už mokyklos ribų
	Skleisti gerąją patirtį Trakų rajono švietimo įstaigų pedagogams, organizuojant metodinę dieną.

Skleisti gerąją patirtį Trakų rajono ir Vilniaus švietimo įstaigų pedagogams, dalyvaujant konferencijose ir pristatant pranešimus.
Viešinti sveikinimo veiklų gerosios patirties pavyzdžius Nacionaliniam sveikatą stiprinančių mokyklų tinklui.


	2027 m.

2023-2027 m.
Kasmet
	Pavaduotojas ugdymui, pedagogai

	Laukiamas rezultatas: įvairiomis komunikacijos priemonėmis vykdysime gerosios patirties sklaidą mokyklos, miesto, respublikos mastu. Įstaigos pedagogai domėsis naujovėmis, bendradarbiaus su kolegomis iš sveikatą stiprinančių mokyklų tinklo, dalinsis gerąja patirtimi.



V. SKYRIUS
SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO VERTINIMAS

            Sveikatos stiprinimo ir sveikatos ugdymo veiklos vertinimas bus atliekamas kasmet  vadovaujantis sveikatą stiprinančių mokyklų metodinėmis rekomendacijomis.  Vertinimą koordinuos direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Su vertinimo rezultatais bus supažindinama lopšelio-darželio bendruomenė. Veiklos vertinimo rezultatai bus panaudojami veiklai planuoti ir jos kokybei gerinti. Naudojami vertinimo metodai: dokumentų analizė, savianalizė, grupinė diskusija, veiklos stebėjimas ir aptarimas, apklausa (žodinė, anketinė).
VI. SKYRIUS 

PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO LĖŠŲ ŠALTINIAI

1. Programai įgyvendinti bus skiriamos savivaldybės biudžeto (SB), mokinio krepšelio (MK),  specialiosios lėšos-tėvų įnašų (SP), 2 procentų paramos lėšos, specialiųjų programų lėšos, bei žmogiškieji ištekliai.

VII. SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
1. Programos įgyvendinimą koordinuos direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

2. Programos įgyvendinimo kontrolę vykdys  direktorius.

3. Už programos vykdymą bus atsiskaitoma lopšelio-darželio ,,Obelėlė“ bendruomenei.

4. Atsižvelgiant į lopšelio-darželio bendruomenės poreikius bei programos įgyvendinimą, strateginius bei metinius veiklos planus, Sveikatos stiprinimo programa gali būti koreguojama.
PRITARTA

2022 m. rugsėjo 15 d. Mokyklos tarybos
posėdžio, protokolo Nr. T-2022/03
nutarimu 
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